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PROIECT DE HOTARARE
Privind aprobarea Structurii organizatorice, a Organigramei si a Statului de functii ale
Spitalului Municipal ,,Dr. Cornel Igna” Cimpia Tuarzii

Primarul Municipiulai CAmpia Turzii,

Avénd in vedere adresa Spitalului Municipal ,,.Dr, Cornel Igna” Cimpia Turzii, inregistrata la
institutia noastrd sub nr.21094/02.08.2017, prin care se solicitd aprobarea Structurii organizatorice, a
Organigramei si a Statuloi de functii;

Analizind Expunerea de motive a Primarului Municipiului Cimpia Turzii, inregistratd sub
nr 2¢35) din 24,.09. 64}

in conformitate cu prevederile:

- Legii-cadru nr.284/2010, privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice,
cu modificérile si completirile ulterioare;

- Legii nr.95/2006 privind reforma in domeniul s&natdfii, cu modificarile gi completirile
ulterioare;

- Ordinului Ministrului Sénatitii nr.1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal
pentru asistenta medicald spitaliceascd, precum i pentru modificarea i completarea Ordinului
ministrului s#natétii publice nr. 1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal; -

- Ordinului Ministerului Sanatafii nr.1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si
promovarea in funcfii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitafile sanitare
publice din sectorul sanitar;

in temeiul dispozitiilor art.36, alin.(2) lit.a), alin.(3), lit. b), art.45 alin(6) si art.115 alin.(1) lit.b)
din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificdrile si completiirile
ulterioare,

PROPUN:

Art.1 - Se aprobd Structura organizatoricd, Organigrama si Statul de functii ale Spitalului
Municipal ,,Dr. Cornel Igna” Campia Turzii pentru anul 2017, conform anexelor 1-3, care fac parte
integranti din prezenta hotirare.

Art.2 - La data adoptirii prezentei hotéiréiri isi inceteazd aplicabilitatea orice prevederi conirare.

Art.3 - Cu urmdrirea si ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotiiriri se incredinteazi
Spitalul Municipal ,,.Dr. Cornel Igna” Campia Turzii.

Art.4 - Comunicarea prezentei hotirari se face prin grija Serviciului Juridic.

INITIATOR,

AVIZAT,
PRIMAR “
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mnl Q”ma”a@camglaturzii ro: www.campiaturzii.ro




ROMANIA
JUDETU!J CLUJ
MUNICIPIUL CAMPIA TURZIT
Nr%%ﬁ"} din QJ ROSWAs) o)

Neseoret, ex.

EXPUNERE DE MOTIVE
Pentru proiectul de hotirire privind aprobarea Structurii organizatorice, a Organigramei si a
Statului de functii ale Spitalului Municipal ,,Dr. Cornel Igna” Cimpia Turzii

Prezentul proiect de hotirére are ca obiect aprobarea Structurii organizatorice, a Organigramei
si a Statului de functii pentru Spitalul Municipal ,,Dr. Cornel Igna” Campia Turzii.

Prin cererea inregistrati la institutia noastréi sub nr.21094/02.08.2017, Spitalul Municipal ,,Dr.
Cornel Igna” ne aduce la cunostintd necesitatea unor modificiri de personal in cadrul acestei institutii,
justificAndu-le prin dorinta de a acorda o mai bund asisten{d medicald pacientilor.

Potrivit art.15 lit.b) si ¢) din H.G. nr.56/2009 pentru aprobarea Mormelor metodologice de
aplicare a O.U.G. nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de
Ministerul Sanatitii Publice citre autoritdtile administratiei publice locale, consiliile locale: ,,5)
aprobd modificarea statelor de functii aprobate; c¢) aprobd Organigrama si modificarea acesteia.”

Pentru aceste considerente, propun spre analizi si dezbatere proiectul de hotirére In sedinta
ordinard din luna septembrie 2017.

PRIMAR
Dorin N'-Qolae LOJIGAN -

Primiivia Mugnicipisial Chmpia Tur, Serviciul Resurse Umane §i Salarizare
Operator ¢e date cu caracter personal notificat ey nr. 10992/2016
ste. Laminorigtilor, nr. 2. Tel: (+40) 264 568 002 interior 143; Fax (40} 264 363 4467
mail: primaria@campiaturzii.ro. www.campiaturzii.ro
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RAPORT DE SPECIALITATE
Referitor la: Proiectul de hotirire privind aprobarea Structurii organizatorice, a Organigramei
si a Statului de functii ale Spitalului Municipal ,,Dr. Cornel Igna” Campia Turzii

Prin proiectul de hotéirére se propune aprobarea Structurii organizatorice, a Organigramei i a
Statului de functii ale Spitalului Municipal ,,.Dr. Cornel Igna” Campia Turzii.

Analizand proiectul de hotirire se constatd urmitoarele: _

Proiectul de hotiirre a avut la bazi Expunerea de motive nr. ,ZQ %5’ din ,,?.? Q9. D}, prin
care s-a fundamentat necesitatea aprobirii Structurii organizatorice, a Organigramei §i a Statului de
functii ale Spitalului Municipal ,,Dr. Cornel Igna” Cémpia Turzii.

Analizind legislatia in vigoare se retine ci sunt incidente proiectului de hotirdre in discufie
urmitoarele prevederi legale:

- Legea-cadru nr.284/2010, privind salarizarea unitard a personalului platit din fonduri publice,
cu-modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sdnatatii, cu modificirile si completirile
ulterioare;

- Ordinul Mipisterului San#tafii nr.1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal
pentru asistenta medicald spitaliceascd, precum §i pentru modificarea si completarea Ordinului
ministrului s#natitii publice nr. 1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal;

- Ordinul Ministerului Sanatatii nr.1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si
promovarea in functii, grade §i trepte profesionale a personalului contractual din unitéfile sanitare
publice din sectorul sanitar;

Din punctul de vedere al caracterului individual sau normativ al proiectului de hotirire:

Se constatd ci proiectul de hotiréire are caracter individual, nefiind supus dispozifiilor Legii
nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publicd, republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare. Prin urmare, proiectul poate fi supus dezbaterii i aprobirii in sedinta din luna
septembrie.

in contextul celor ardtate, se constatd ci sunt indeplinite conditiile de legalitate, necesitate si
oportunitate, prin urmare Serviciul Juridic emite prezentul Raport al compartimentului de specialitate
si propune Consiliului local al Municipiului Campia Turzii dezbaterea si aprobarea proiectului de
hotérére.

SEF SERVICIUL RESURSE UMANE SI SALARIZARE,
" Madilina MARINCA

%mtj

Primiria Mupicipinind Clmpia Turzil, Serviciul Resurse Umane $i Salanizare
Operator de date cu caracter personal notificat cu ur, 169922010
str. Laminoristilor, nr, 2, Tel: (+40) 264 368 002, interior 143, Fax (+40) 264 365 487
mail: primarie@campiaturzil.ro. www,.campiaturzii.ro




SPITALUL MUNICIPAL »Dr.Cornel Igna » CAMPIA TURZII
Str. Avram Iancy, nr. 33, Cod postal 405100
Tel.: 0264-365 630 Fax: 0353816487

e-mail: spitalcampiaturzii@yahoo.com
CF 4288268
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Citre,

Subscrisa, Spitalul Municipal ,Dr. Cornel Igna”, cu sediul in Campia Turzii, str.

: Iancu, nr.33, cod fiscal 4288268, reprezentatd prin manager dr. Vedean Tiberiu Joan,

CERERE

privind aprobarea Structurii Organizatorice, a Organigramei si a Statului de functii
pentru

Spitalul Municipal ,,Dr. Cornel Igna” Cimpia Turzii

in conformitate cu prevederile art.15 lit, b) si ¢) din H.G. nr.56/2009 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr.162/2008 privind transferul ansamblului de
atribufii §i competente exercitate de Ministerul S#n#tdfii Publice cétre autoritifile
administratiei publice locale, consiliile locale au urmitoarele atributii: ,,b) aprobd modificarea
statelor de functii aprobate; ¢) aprobd organigrama gi modificarea acesteia.”

Stabilirea numirului de personal, a salariilor de bazi §i a celorlalte elemente ale
sistemului de salarizare, conform legislatiei in vigoare, se face cu incadrarea in fondurile
alocate de la bugetul de stat, in vederea realiziirii obiectivelor, programelor si proiectelor
stabilite.

In baza prevederilor art. 91 alin. (2) lit. ¢) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publicd locald — republicat’, cu modificirile si completirile ulterioare, consiliul
judetean are ca atributie aprobarea statului de functii pentru institutiile si serviciile publice,
societatile comerciale precum si regiile autonome de interes judetean.

In baza legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sindtdfii, cu modificarile si
completirile ulterioare.

In baza Ordinului Ministerului S#natatii nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor

de personal pentru asistenta medicalé spitaliceascé.



In baza Ordinului Ministerului Sandtafii nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor
privind angajarea $i promovarea in funciii, grade si trepte profesionale a personalului
contractual din unitifile sanitare publice din sectorul sanitar.

In baza Legii-cadru 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice.

in Organigrama si Statu] de funcfii propus vor fi 187 posturi, cu 3 posturi mai multe
decét in cea aprobatd prin H.CL. nr.36/2017.

Modificérile solicitate sunt wrméitoarele:
A. TRANSFORMARE, DESFIINTARE, INFIINTARE DE POSTURI

Pentru o mai bund organizare §i desfigurare a activitifii la nivelul spitalului si pentru a

facilita ocuparea prin concurs a unor posturi vacante se propune aprobarea transformarii,
desfiintirii si infiintérii unor posturi dupd cum urmeazi:
TRANSFORMARE DE POSTURI ca urmare a promovirii

Ca urmare a indeplinirii de citre ocupantii posturilor a conditiilor de promovare

prevazute de Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind
privind angajarea §i promovarea in funciii, grade si trepte profesionale a personalului
contractual din unitétile sanitare publice din sectorul sanitar, conducerea spitalului a aprobat
promovarea acestora.
1. in cadrul Secfiei Medicind Internii: transformarca a 2 posturi de asistent
medical (studii PL), in asistent medical principal (studii PL).
2. in cadrul Sectiei Pediatrie: transformarea unui post de asistent medical
(studii PL) in asistent medical principal (studii PL).
3. In cadrul Blecului operator: transformarea unui post de asistent medical
(studii PL)) in asistent medical principal (studii PL).
4. In cadrul Laboratorului de analize medicale: transformarea unui post de
asistent medical (studii PL) in asistent medical principal (studii PL).
5. in cadrul Compartimentului ingrijiri Paliative: transformarea unui post de
medic specialist (studii S) in medic primar (studii S).
6. in cadrul Compartimentului Ingrijiri Paliative, desemnarea prin decizie
interni a unui asistent principal coordonator (studii PL).
7. in cadmil Compartimentului Obstetrici- Ginecologie, desemnarea prin
decizie internii a unui asistent principal coordonator (studii S).
8. in cadrul Compartimentului Chirurgie -Generalii, desemnarea prin decizie
internd a unui asistent principal coordonator (studii PL).
9. fn cadrul Biroului Financiar Contabilitate -transformarea a 2 posturi de

economist II (studii 8), in economist I (studii S).

DESFIINTARE, INFIINTARE DE POSTURI




in vederea desfisuriirii in bune condifii a activititii medicale in sectii si
laboratoare si pentru a facilita ocuparea prin concurs a unor posturi vacante se
propune: |

i. Desfiinfarea a 1 post vacant de Ingrijitor (studii G) si infiinfarea a 1 post de
brancardier, necesar desfisuririi activititii in bune conditii a activitiitii spitalizarii
de zi.

2. Desfiintarea a 1 post de medic specialist giirzi (studii S) i infiintarea a 1 post de
asistent medical (studii PL), in cadrual Sectiei Pediatrie, post necesar desfiyuririi
activititii in bune conditii a activititii spitalizirii de zi.

3. Desfiinfarea a 1 post de medic specialist giirzi (studii S) i infiintarea a 1 post de
tehnician radiolog (studii SSD), in cadrul Laboratorului de Radiologie si Imagisticﬁ
Medicald, post necesar desfasuriirii activititii in bune conditii a activitifii din
cadrul laboratorului.

4. finfiintarea 1 post de medic specialist pediatru (studii S), in cadrul Sectiei Pediatrie.

5. Infiintarea 1 post de brancardier (studii M) in cadrul Sectiei Medicini.

6. infiintarea 1 post de brancardier (studii M) in cadrul Compartimentului Ortopedie-
Traumatologie.

Mentiondm ci aceste modificiri se incadreazi in bugetul de venituri si cheltuieli
aprobat si in normativul de personal calculat conform Ordinutui M.S. Nr.1224/2010 privind
aplicarea normativelor de personal pentru activitatea medicald spitaliceasca.

In temeiul prevederilor legale susmentionate, supunem Consiliului Local spre analizi,
dezbatere si aprobare modificarea Structurii organizatorice, Organigramei si a Statului de
functii aprobate prin HCL nr. 36/2017 privind modificarea Structurii organizatorice, a
Organigramei gi a Statului de functii ale Spitalului Municipal Dr. Cornel Igna Campia Turzii.

Pentru o buni colaborare.

Aliturat depunem spre aprobare:

- Structura organizatoricii - Spitalul Municipal” Dr. Cornel Igna” Campia Turzii,
Anexanr. 1

- Stat de functii- Spitalul Municipal” Dr Cornel Igna” Campia Turzii, Anexa nr. 2

- Organigrami - Spitalul Municipal” Dr Cornel Igna” Campia Turzii, Anexa nr. 3

MANAGER, Q;«/ Q‘“\i’ﬂ INTOCMNIT,
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SPITALUL MUNICIPAL DR. CORNEL IGNA CAMPIA TURZII

STAT DE FUNCTII POSTURI 2017

Anexanr, 2

. NR.
LOC DE MUNCA FUNCTIA POSTURI
1iComitet Director
manager 1
director medical 1
director financiar-contabil 1
Total 3
Biroul de Management al Calititii
2 Serviciilor Medicale
sef birou 1
economist IA 1
asistent medical principal 1
Total 3
3|Sectia Medicini Internd
sef sectie 1
medic primar 4
asistent sef (asistent medical principal ) 1
asistent medical principal 17
asistent medical 1
infirmier 5
ingrijitor 4
brancardier 2
Total 35
4|Compartiment Neurologie
medic specialist 1
asistent medical 1
Total 2
5|{Compartiment Ingrijiri Paliative
medic primar 1
asistent coordonator (asistent medical principal ) 1
asistent medical principal 3
asistent medical 3
infirmier 5
ingrijitor 1
Total 14
6|Compartiment Chirurgie Generali
medic primar 1
medic specialist 1
asistent coordonator (asistent medical principal ) 1
asistent medical principal 3
asistent medical 3
infirmier 4
ingrijitor 2
Total 15




Compartiment

7 Ortopedie ~Traumatologie
medic primar 1
asistent medical principal 1
brancardier 1
Total 3
g{Compartiment A T.1.
medic specialist 1
asistent medical principal 5
infirmier 1
Total 7
Compartiment
9 Obstetrici-Ginecologie
medic primar 2
asistent coordonator (asistent medical principal
) 1
asistent medical principal 5
asistent medical principal 2
infirmier 4
ingrijitor 2
Total 16
10|Compartiment Neonatologie
medic primar 1
asistent medical principal 4
asistent medical 1
Total 6
11}Sectia Pediatrie
sef sectie 1
medic primar 1
medic specialist 2
asistent gef (asistent medical principal) 1
asistent medical principal 8
asistent medical 1
infirmier 5
ingrijitor 2
Total 21
12|Farmacie farmacist 1
asistent medical 2
Total 3
Alte structuri functionale Bloc
13 Operator-Sterilizare
asistent medical principal 3
asistent medical 1
Total 4
Compartiment Specializat de
Prevenire a Infectiilor Asociate
14 Asistentei Medicale
medic specialist 1
asistent medical principal 1




Total 2
15|Compartiment Kinetoterapie
kinetoterapeut principal 1
Total 1
16 Compartiment Statistica
statistician medical principal 1
asistent medical principal 1
analist programator 1
Total 3
17|Laborator Analize Medicale
medic specialist 1
farmacist specialist 1
asistent medical principal 3
asistent medical 1
ingrijitor 1
Total 7
Laborator Radiologie i Imagisticd
18 Medicali
medic specialist 1
fizician 1
asistent medical principal 2
tehnician radiologie si imagistica 1
Total 5
Cabinet Diabet Zaharat, Nutritie §i
19 Boli Metabolice
medic specialist 1
asistent medical 1
Total 2
20|Cabinet Pneumologie
medic specialist 1
asistent medical 1
Total 2
21{Contencios
consilier juridic IA |
Total 1
22|Biroul R.U.N.O. 8§
gef birou 1
economist IA 1
referent I1 (M) 1
Total 3
23Biroul Financiar- Contabilitate
sef birou 1
economist I 2
Total 3
Serviciul Aprovizionare, Transport,
Achizitii Publice, T ehnic i
24 Administrativ
sef serviciu 1
economist JA 1




Inginer JA 1
Magaziner II 1
arhivar debutant 1
Total 5
25|Compartiment Achizitii Publice
referent de specialitate IA 1
Total 1
26|Birou Tehnic i Administrativ
-condunator auto gofer I 1
Total 1
-centrald termici
muncitor I 1
muncitor I 4
Total 5
~bloc alimentar
asistent medical principal 1
muncitor calificat 2
muncitor necalificat 2
ingrijitor 1
Total 6
271Compartiment anatomie patologica
medic specialist 1
TOTAL SPITAL 180

AMBULATORIU INTEGRAT SPITALULUI CU CABINETE DE SPECIALITATE

Cabinete Medicale

Cabinet ortopedie-
traumatologie/chirurgie generald

Cabinet oftalmologie

Cabinet neurologie

Cabinet medicind interni

Cabinet pediatrie

Cabinet obstetrici- ginecologie

Cabinet pneumologie




BUGETUL DE STAT

Dispensar TBC
medic primar 1
asistent medical principal 2
fngrijitor 1
Total 4
Cabinet planificare familiali
medic specialist 1
asistent medical principal 1
Total 2
Medic rezident 1
TOTAL BUGET 7
TOTAL POSTURI 187
FUNCTI DE CONDUCERE 14 POSTURI
FUNCTH DE EXECUTIE 173 POSTURI
MANAGER, INTOCMIT,
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Anexa nr. 3

2017

ORGANIGRAMA SPITALUL MUNUNICIPAL ™ DR. CORNEL IGNA™ CAMPIA TURZI

HCL nr.,
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Anexant.]  laHCL nr....... 12017

STRUCTURA ORGANIZATORICA A SPITALULUI MUNICIPAL ,,DR.CORNEL IGNA”

CAMPIA TURZIY
- Sectia medicina internd 40 paturi
Din care:
-neurologie 5 paturi
- Compartiment ingrijiri paliative 10 paturi
- Compartiment chirurgie generala 18 paturi
Din care:
- ortopedie-traumatologie 5 paturi
- ATI 3 paturi
- Compartiment obstetricd-ginecologie 15 paturi
Din care
- neonatologie 5 paturi
- Sectia pediatrie 25 paturi
- Camere de garda
Total 108 paturi
- Insotitori 5 paturi
- Spitalizare de zi 5 paturi

- Farmacie
- Bloc operator
- Compartiment de prevenire si control al infectiilor nozocomiale
- Sterilizare
- Compartiment statisticd medicala
- Laborator analize medicale
- Laborator radiologie si imagisticd medicala
- Compartiment kinetoterapie
- Compartiment anatomie patologica
- Cabinet diabet zaharat, nutritie i boli metabolice
- Cabinet planificare familiala
- Dispensar TBC
- Ambulatoriul integrat spitalului cu cabinete in specialitatile:
- ortopedie gi traumatologie/chirurgie generala
- oftalmologie
- medicina interna
- pediatrie
- obstetrica-ginecologie
- neurologie
- pneumologie
Aparat functional

Laboratoarele deservesc atat paturile, cat si ambulatoriul.
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Consiliul local CAMPIA TURZII

St Laminoristilor, Nr3

Telefon: 0264368001; 0264368002; 0264368004 Fax: 0264361467
hitp://'www.campiaturzii.ro e-mail:primaria@campiaturzii.ro;

Comisia de specialitate nr.3 - pentru invitimant, cultori, sanitate, tineret, sport si turism

RAPORT DE AVIZARE

La proiectul de hotirire
privind aprobarea Structurii organizatorice, a Organigramei si a Statului de functii ale
Spitalului Municipal ,,Dr. Cornel Igna” Campia Turzii

Comisia de specialitate nr.3 din cadrul Consiliului Local al Municipiuiui Cémpia Turzii s-a
intrunit in sedinta de lucru din data de 21.09.2017, in scopul dezbaterii si avizarii proiectului de
hotardre mentionat mai sus.

Proiectul de hotirire este avizat pentru legalitate de cétre Secretarul Municipiului Cimpia Turzii.

Comisia de specialitate, analizAnd documentele care au stat la baza inifierii proiectului de hotérére,
in urma dezbaterilor, constaté ci indeplineste conditiile legale pentru punerea in discutie si avizare.

Comisia de specialitate nr.3 - Avizeazd AV O A Bl proiectul de hotdirire

si propune Consiliului Local al Municipiului Campia Turzii adoptarea proiectulut de hotérére in
forma prezentatd de citre initiator (eventualele amendamente se vor specifica In procesul-verbal de
sedint).

Prezentul raport de avizare a fostemiscu __ ©  voturi pentru.

PRESEDINTE COMISIE




