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CURTEA DE CONTURI A’IEOMAN IEI

Camera de Conturi a judetului Cluj
Str. Motilor nr. 18, Cluj-Napoca, Tel. 0264/593527; Fax. 0264/593301; e-mail: cccluj@rcc.ro

Nr.619/20.03.2015

Catre

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI CAMPIA TURZII

In temeiul prevederilor pct. 183 din Regulamentul privind organizarea Si
desfasurarea activitatilor specifice Curtii de Conturi, precum si valorificarea actelor
rezultate din aceste activitati, aprobat prin HotarareaPlenului Curtii de Conturi nr.
155/2014, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 547 din data de 24 iulie
2014, va ftransmitem alaturat un exemplar din Raportul de control
nr.438/1205/27.02.2015, incheiat in urma actjunii de control cu tema ,Controlul situatiei,
evolufiei si modului de administrare a patrimoniului public si privat al U.A.T. de catre
R.A. de interes local si S.C. cu capital integral sau majoritar al U.A.T.” la. S.C.
COMPANIA DE SALUBRITATE SA CAMPIA TURZII, precum si un exemplar din Decizia
nr.7/20.03.2015, continand masurile pe care ordonatorul de credite trebuie sa le ia pentru
inlaturarea deficientelor constatate de Camera de Conturi a Judetului Clui.

Va rugam, ca in cadrul atributiilor ce va revin, sa intreprindeti demersurile necesare
care sa asigure ducerea la indeplinire de catre entitatea aflata in subordine a masurilor
dispuse de Camera de Conturi a Judefului Clu,j.

Cu deosebita consideratie,

DIRECTOR
Marius CIMPAN



CURTEA DE CONTURI A ROMANIEI
Camera de Conturi a Judetului Cluj
Cluj-Napoca, Str. Motilor, nr.18; tel. 0264/593527; fax. 0264/593301; e-mail: cccluj@rcc.ro

DECIZIA
Nr.71720.03.2015

Avand in vedere prevederile Legii nr. 94/1992 privind organizarea si functionarea Curtii de
Conturi, republicatd si ale Regulamentului privind organizarea si desfasurarea activitatilor specifice
Curtii de Conturi, precum si valorificarea actelor rezultate din aceste activitati, aprobat prin Hotararea
Plenului Curji de Conturi nr.155/2014, examinand:

» deficientele consemnate in Raportul de control nr. 438/1205/27.02.2014, incheiat in urma
actiunii, ,Controlul situatiei, evolutiei si modului de administrare a patrimoniului public si privat al
unitatilor administrativ teritoriale de cétre regii autonome de interes local si societéfi comerciale cu
capital integral sau majoritar al statului ori al unitéfilor administrativ teritoriale”, efectuatd la SC
Compania de Salubritate Campia Turzii SA,

SE CONSTATA:

1. Denaturarea rezultatului exercitiilor financiare 2012 - 2013, prin efectuarea unor
inregistrari contabile si calcule eronate ale unor elemente de cheltuieli, care au condus la
majorarea profitului brut inclusiv a impozitului pe profit, cu suma de 6.242 lei

Urmare verificarii modului de calcul al impozitului pe profit, pe perioada verificata, s-a constatat
faptul c& SC Compania de Salubritate Campia Turzii SA, nu a stabilit corect profitul impozabil conform
prevederilor normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal.

Astfel, in perioada 2012-2014, s-au acordat salariatilor tichete-cadou cu ocazia Sarbatorilor de
Paste, Craciunului si Zilelor Municipiului Campia Turzii, nefiind refinut impozit pe veniturile considerate
asimilate salariilor, valoarea nominala a tichetelor-cadou neimpozitate fiind consideratd cheltuiala
nedeductibild din punct de vedere fiscal. Astfel, in perioada 2012-2013, au fost acordate tichete-cadou
in suma de 71.000 lei. Suma deductibila fiscal, aferentd acestora - 2% din fondul de salarii — este in



cuantum de 55.565 lei, iar nedeductibila suma de 15.435 lei. Cu toate acestea, in Registrul de evident3
fiscala, a fost evidentiatd suma de 55.450 lei ca si cheltuiald nedeductibil3. Diferenta intre cheltuielile
nedeductibile inregistrate in Registrul de evidenta fiscala si cele calculate conform prevederilor Codului
fiscal este in cuantum de 39.015 lei, rezultand astfel o majorare a profitului impozabil si in consecint
denaturarea profitului net.

Actele normative incélcate;

o Legea nr. 571/2003 - Codul fiscal, art. 21:

Abaterea de la legalitate si regularitate este prezentati detaliat la pct. 1.1 din Raportul de
control.

2. Au fost contractate si achitate nelegal citre SC Chiron Resurse Umane SRL Campia
Turzii, servicii de asistare a comitetului de nominalizare in activitatea de evaluare si selectie a
candidatilor pentru consiliul de administratie si postul de director general, in suméa de 4.500 lei,
desi contractarea si plata unor astfel de servicii revine autoritatii publice tutelare

SC SLCIAS SA Campia Turzii, devenitd ulterior SC Compania de Salubritate Campia Turzii SA,
a incheiat contractul de prestari servicii nr. 9/28.05.2012, cu SC Chiron Resurse Umane SRL Campia
Turzii, in baza caruia a efectuat plati in suma de 4.500 lei, pentru asistenta in activitatea de evaluare si
selectie a candidatilor pentru consiliul de administratie si postul de director general, desi contractarea si
plata unor astfel de servicii, daca este cazul, revine autoritétii publice tutelare, conform art. 29(4) din
QUG nr. 109/2011, privind guvernanta corporativé a intreprinderilor publice.

Suma contractata si decontata nelegal, in baza facturii nr. 11/06.06.2012, emisa de prestator in
valoare de 4.500 lei §i achitatd cu OP din 18.07.2012, constituie paguba efectiva, aferent careia au fost
calculate dobanzi in suma totald de 275 lei, cu dobanda de refinantare 2,25% pe an, prevazuta in
Circulara BNR nr.5/04.02.2015, pe perioada de la data pltii pan la data de 20.02.2015.

Actele normative incalcate:

e Ordonanta de urgenta nr. 109 din 30 noiembrie 2011, privind guvernanta corporativé a
intreprinderilor publice: ,SECTIUNEA a 2-a Administrarea intreprinderilor publice - societati
comerciale”

e Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 522/2003, pentru aprobarea Normelor
metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv, pct.3.3, 3.4, 3.6.

Abaterea de la legalitate si regularitate este prezentata detaliat la pct. 1.3 din Raportul de
control.

3. Au fost efectuate plati nelegale catre SC CRIAARI SRL Campia Turzii, jud. Cluj, in
suma totald de 3.922 lei, reprezentand c/v transport materiale facturat in plus fati de prestatia
efectiva

Pentru prestarea serviciului de transport materiale si inchiriere utilaje, a fost incheiat
contractul de prestari servicii nr. 6644/04.12.2013, cu SC CRIAARI SRL Campia Turzii, jud. Cluj la
pretul de 32.984 lei, cu TVA, conform ofertei financiare care face parte integranta din contract. Pentru
prestatia efectuatd, firma executanta a intocmit situatia de lucrari, in care au fost cuprinse cantitati mai
mari de materiale transportate, respectiv 720 tone, fata de 549 tone efectiv transportate.

A fost intocmitd factura nr.192/23.12.2013, achitatd cu ordinul de platd nr.615/24.12.2013.
Astfel, a fost cauzata entitatii o paguba efectiva de 3.821 lei (171 tone x 15.60 leiftona x 10% cheltuieli
ind. x 5% profit x 24% TVA), la care au fost calculate dobanzi in suma de 101 lei, cu dobanda de



refinantare 2,25% pe an, prevazuta in Circulara BNR nr.5/04.02.2015, pe perioada de la data platii
pana la data de 20.02.2015.

b) actele normative incalcate;
e Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 522/2003, pentru aprobarea Normelor
metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv, pct.3.3, 3.4, 3.6.

Abaterea de la legalitate si regularitate este prezentatd detaliat la pct. 1.4 din Raportul de
control.

4. Impozitul pe veniturile considerate asimilate salariilor a fost stabilit si virat la o
valoare mai mica decat cea legald cu suma de 5.176 lei, datoritd nerespectérii Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal, referitoare la impozitul pe
veniturile considerate asimilate salariilor

Urmare verificarii impozitului pe veniturile din salarii sau considerate asimilate salariilor, s-a
constatat faptul c@ SC Compania de Salubritate Campia Turzii nu a stabilit corect veniturile impozabile
conform prevederilor normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal.

Astfel, in perioada 2012-2014, s-au acordat salariatilor tichete-cadou cu ocazia Sarbatorilor de
Pagte, Craciunului i Zilelor Municipiului Campia Turzii, nefiind retinut impozit pe veniturile din salarii
sau considerate asimilate salariilor, in suma de 5.176 lei, rezultand o diminuare a veniturilor bugetului
de stat.

Conform normelor de aplicare a codului fiscal, tichetele-cadou acordate potrivit legii, se supun
impozitului pe veniturile din salarii.

Cauza care a condus la aceastd abatere de la legalitate si regularitate se datoreazi
interpretarii eronate a prevederilor legale privind normele de aplicare a codului fiscal referitoare la
stabilirea impozitului pe veniturile din salarii sau considerate asimilate salariilor.

Actele normative incélcate;
o Legea nr. 571/2003 - Codul fiscal, art 55:

Abaterea de la legalitate si regularitate este prezentata detaliat la pct. 1.5 din Raportul de
control.

Pentru inlaturarea acestor deficiente, in baza prevederilor Legii nr. 94/1992, republicat i ale
Regulamentului privind organizarea si desfasurarea activitatilor specifice Curtii de Conturi, precum si
valorificarea actelor rezultate din aceste activitéti, aprobat prin Hotérarea plenului Curlii de Conturi nr.
155/2014, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 547 din 24 iulie 2014, directorul
Camerei de Conturi a judetului Cluj,

Potrivit prevederilor art. 43 din Legea nr. 94/1992, republicatd si ale pct. 174 din
regulamentul sus-mentionat,
DECIDE:

Aplicarea urmatoarelor masuri:



I. Inldturarea conform prevederilor art. 43, lit. c) din lege a neregulilor in activitatea
financiar-contabila si/sau fiscald controlati, astfel:

1. Conducerea SC Compania de Salubritate Campia Turzii SA, va lua masuri pentru stabilirea
corecta a impozitul pe profit, depunerea declaratiilor rectificative la organul fiscal si virarea obligatiilor
catre bugetul de stat, precum si recalcularea si reqularizarea dividendelor cuvenite actionarului unic.

Termen de realizare: 30.06.2015

2. Conducerea societdtii va lua masuri pentru calcularea corectd a impozitului pe veniturile
asimilate salariilor, intocmirea §i depunerea declarafiilor rectificative la organul fiscal si virarea
diferentelor stabilite.

Termen de realizare: 30.06.2015

II. Potrivit prevederilor art. 33 alin. (3) din Legea nr. 94/1992, republicati, si ale pct. 174
din regulamentul sus-mentionat,

DECIDE:

Aplicarea urmatoarelor masuri pentru stabilirea intinderii prejudiciilor si recuperarea
acestora:

1. Conducerea SC Compania de Salubritate Campia Turzii SA va stabili - in temeiul art. 33(3)
din Legea nr.94/1992, republicata - intinderea prejudiciului cauzat entitatii, reprezenténd serviciile de
asistenta plétite nejustificat catre SC Chiron Resurse Umane SRL Campia Turzii si va lua masuri
pentru recuperarea acestuia, in condifiile legii.

Termen de realizare: 30.06.2015

2. Conducerea SC Compania de Salubritate Campia Turzii SA va stabili - in temeiul art. 33(3)
din Legea nr.94/1992, republicaté - intinderea prejudiciului cauzat entitétii, ca urmare a platilor nelegale
efectuate cétre SC CRIAARI SRL Céampia Turzii si va lua masuri pentru recuperarea acestuia, in
condifiile legii.

Termen de realizare: 30.06.2015

Pe langd masurile prezentate mai sus, va rugam sa dispuneti si orice alte masuri pe care le
considerati necesare pentru remedierea deficientelor constatate de Curtea de Conturi in urma actjunii
de verificare, inclusiv implicarea compartimentului de audit intern in urméarirea modului de
implementare a masurilor dispuse prin decizie de Camera de Conturi a judetului Cluj.

Despre masurile luate i rezultatele obtinute ne veti comunica la termenele previzute pentru
realizarea acestor masuri. La expirarea termenelor stabilite prin decizie pentru ducerea la indeplinire a
masurilor dispuse, Camera de Conturi a judetului Cluj poate efectua verificarea, fara o notificare
prealabila.

"(1)Nerecuperarea prejudiciilor, ca urmare a nedispunerii si a neurmdririi de catre
conducere a masurilor transmise de Curtea de Conturi, constituie infractiune si se pedepseste
cu inchisoare de la 3 luni la un an sau cu amenda.

(2)Daca fapta prevazuta la alin. (1) a fost savérsita din culpd, pedeapsa este amenda,
conform prevederilor art. 64 din Legea nr. 94/1992 privind organizarea si functionarea Curtii de
Conturi, republicata.”



in termen de 10 zile calendaristice de la data primirii deciziei, aveti obligativitatea de a
prezenta consiliului de administratie o copie de pe raportul de control si o copie dup& prezenta decizie.
Dupé prezentarea acestora, ne veti informa in scris despre indeplinirea acestei obligatii.

In termen de 15 zile calendaristice de la comunicarea deciziei, conducatorul entitati
verificate poate depune/transmite contestatie impotriva unor masuri din decizie sau a termenelor
stabilite pentru realizarea acestora, la Camera de Conturi a judetului Cluj, Str. Motilor, nr. 18, Cluj-
Napoca.

Analiza eventualei contestafii se face de cétre Comisia de solutionare a contestatjilor

constituita la nivelul Curti de Conturi in conformitate cu prevederile pct. 213 din regulamentul
mentionat mai sus.

DIRECTOR,
Marius Ciunzy

Data emiterii,
20.03.2015



CURTEA DE CONTURI A ROMANIEI

Camera de Conturi a Judefului Cluj
Str. Motilor nr. 18, Tel. 0264/593527; 0264/593530; Fax. 0264/593301

A CAMERA DE CONTURI
AJUDETULUI CLUJ

REGISTRATURA

INTRARE 39

RAPORT DE CONTROL

('l'R{'EA DE'lE"().\"l'l,.‘Rl A ROM/\NIEI-‘

Campia Turzii, 27 februarie 2015

Subsemnatji Gheorghita Vasile si Stejeroiu Cringuta Virginia, avand functia de auditor public extern in
cadrul Curtii de Conturi a Roméniei, Camera de Conturi a Judetului Cluj, in temeiul Legii nr.94/1992,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si a delegatiilor nr. 179 si 180 din data de 02.02.2015, am
efectuat in perioada 03 — 27.02.2015, , Controlul situatiei, evolufiei $i modului de administrare a patrimoniului
public si privat al unitafilor administrativ teritoriale de cétre regii autonome de interes local s/ societali
comerciale cu capital integral sau majoritar al statului ori al unitafilor administrativ teritoriale” la SC Com pania
de Salubritate Cdmpia Turzii SA, cu sediul social in Municipiul Campia Turzii, Piata Unirii 16C, judetul Cluj,
numar de Inregistrare la Registrul comertului J12/1179/2008, Cod de identificare fiscald RO235035186, pentru
pericada 01.01.2012 - 31.12.2014.

In perioada supusa verificarii, conducerea executiva a entitatii a fost asigurata de:

- Ec. Mischian Adrian, director pana la data de 26.07.2012;

- Ec. Sandru loan Lucian, director din data de 27.07.2012 si in prezent;
- Ec. Duca Cozmina Pompilia, contabil sef;

- Ing. Cimpean Cristian, inginer sef.

1. Prezentarea generala a entitatii supuse verificarii
1.1. Scopul, obiectivele si atributiile prevazute de actele normative in baza carora functioneazi

entitatea verificata:

Potrivit HCL al Municipiului Campia Turzii nr. 124/20.12.2012 si a Actului constiluliv, emis la data de
08.02.2013, SC Compania de Salubritate Campia Turzii SA a luat fin{a prin preluarea patimoniulii SC
SLCIAS SA Campia Turzii, cu respectarea prevederilor Legii nr.215/2001, privind administratia pubiica, ale
Legii nr.31/1990, privind societétile comerciale, republicatd si ale Legii nr. 51/2006, privind serviciile
comunitare de utilitati publice, coroboratd cu prevederile inscrise in Legea nr.101/2006, a serviciului de
salubrizare a localitatilor.




Este persoana juridica romand, infiintata ca societate comerciald pe actiuni, cu capital integral de stat,
in conformitate cu legislatia romana aplicabil si cu prevederile actului constitutiv al societatii.

Raspunderea actionarului, in orice circumstante, se inscrie in limita capitalului social subscris de
acesta in mod expres si nu va avea vreo obligatie ulterioard de a contribui cu numerar sau alte proprietati
la/sau in legatura cu capitalul social, datoriile sau obligatiile societatii.

Conducerea societafii revine Adunarii Generale a Actionarilor, care numeste si revocd membrii
Consiliului de administratie, compus din 5 persoane numite pe o perioada de 4 ani, din care o persoana este
directorul societatii.

Consiliul de administratie se numeste prin decizia conducatorului administraljei teritoriale locale si isi
desfasoara activitatea in conformitate cu prevederile regulamentului de organizare si functionare a societalii si
hotaraste in toate problemele privind activitatea societatii, cu exceptia celor care potrivit legii sunt in
competenta Adunérii Generale a Actionarilor sau a altor organe.

Sediul social al societatji este in Municipiul Campia Turzi, Piata Unirii 16C, judetul Cluj, iar activitatea
se desfagoara i in alte cladiri, constructii sau amenajari pe teritoriul municipiului, precum si la beneficiari,

Obiectul principal de activitate al societatii este, conform actului constitutiv, din domeniul 3811 -
colectarea deseurilor, activitate a caror gestiune i este delegatd, conform Contractului de Delegare, in aria
definita in respectivul contract. Societatea isi desfasoara activitatea exclusiv pentru Autoritatea Publica Locala
care i-a delegat gestiunea serviciului de salubrizare §i colectare selectivd a deseurilor reciclabile, respectiv
urmatoarele activitati:

a) colectarea selectiva, transportul, procesarea §i depozitarea deseurilor menajere si asimilate acestora
de la persoane fizice si asociatii de locatari/proprietari;

b) colectarea, transportul si depozitarea deseurilor municipale si asimilate acestora, provenite din
agricultura, de la agentii economici, institutji, la solicitarea acestora;

¢) colectarea, transportul si depozitarea degeurilor voluminoase nemenajere de la populatie ce nu
necesita procedee speciale de tratare; '

d) transportul gi depozitarea deseurilor industriale de la agentii economici, institutji, eftc. la cererea
acestora;

e) infiintarea si administrarea punctelor gospodaresti;

f) curatarea cailor publice;

g) colectarea cadavrelor de animale mici;

h) sortarea selectiva a PET-urilor, deseurilor de hartie.

Societatea nu poate desfagura decét activitdli care au legaturad directd sau indirectd ori facilileaza
realizarea obiectului sau principal de activitate. Conform codului CAEN - 3811, obiectul de activitate se refer3
la colectarea deseurilor nepericuloase. Obiectul de activitate nu poate fi modificat sau completat pe toata
durata derularii Contractului de delegare.

Misiunea Companiei de Salubritate Campia Turzii SA, constd in gestiunea unitard si eficienta, in
conformitate cu cerintele Uniunii Europene, a serviciilor, activitdfilor si proiectelor de salubrizare, depozitare,
colectare selectiva a deseurilor, sortarea §i valorificarea degeurilor recuperabile. Societatea deserveste
locuitorii, agentji economici si institutiile din municipiul Campia Turzii.

Pentru indeplinirea misiunii, Compania de Salubritate Cémpia Turzii si-a propus indeplinirea
urmatoarelor obiective:

a) imbunatatirea conditiilor de viata ale cetatenilor;

b) dezvoltarea durabild a serviciilor publice de salubrizare a cailor publice si colectarea selectiva a
deseurilor reciclabile;

c) protectia mediului;

d) imbunatatirea serviciilor publice de salubrizare;

(R}



e) mentinerea unor prejuri i tarife cat mai scazute, conform standardelor serviciilor publice de
salubrizare;
f) cresterea progresiva a ariei de acoperire a serviciilor publice de salubrizare.

1.2 Temeiul legal de organizare si functionare si cadrul legal aplicabil;

» Legea nr. 51/2006, a serviciilor comunitare de utilitati publice;

» Legea nr. 31/1990, privind societatile comerciale, republicat;

 Legeanr. 101/20086, a serviciului public de salubrizare a localitatjlor;

« Ordinul presedintelui ANRSC nr. 109/2007 - privind aprobarea Normelor metodologice de stabilire,
ajustare sau modificare a tarifelor pentru activitatile specifice serviciului de salubrizare a localittilor;

« Ordinul presedintelui ANRSC nr. 110/2007 - privind aprobarea Regulamentului-cadru al serviciului
de salubrizare a localitatjlor;

= Ordinul presedintelui ANRSC nr. 111/2007 - privind aprobarea Caietului de sarcini-cadru al
serviciului de salubrizare a localitatilor;

» Ordinul presedintelui ANRSC nr. 112/2007 - privind aprobarea Contractului-cadru de prestare a
serviciului de salubrizare a localitatilor;

* Legea contabilitatii nr. 82/1991, actualizata, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Ordinul MFP nr. 3.055 din 29 octombrie 2009 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme
cu directivele europene;

= OG 119/1999, privind controlul intern si controlul financiar preventiv;

= Legea nr. 84 din 18 martie 2003 pentru modificarea si completarea Ordonaniei Guvernului nr.
11971999, privind auditul public intern si controlul financiar preventiv:

* Ordinul MFP nr. 923/28.07.2014, pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv;

= OMFP nr. 946/2005, pentru aprobarea Codului controlului intern, cuprinzand standardele de
management/control intern la entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control managerial;

« Ordinul MFP nr. 2861/2009, pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

 Legea nr. 571/2003, privind codul fiscal;

= OG nr. 92/2003, privind Codul de procedura fiscala;

« OGnr. 26/26.08.2013, privind masuri economico-financiare la nivelul unor operatori economici;

« Ordonanta nr. 64 din 30 august 2001, privind repartizarea profitului la societatile nationale,
companiile nationale i societatile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum si la regiile
autonome;

= Legeanr. 142 din 9 iulie 1998, privind acordarea tichetelor de masa;

= Contractele colective de munca;

« Certificat de inregistrare nr. J12/1179/2008 emis de Oficiul registrului Comerfului de pe langa
Tribunalul Cluj;

Contractul de delegare de servicii de salubritate nr. 75/21.08.2008;

» Regulamentul de organizare si funciionare al Consiliului de administratje;

= Regulamentul de organizare si functionare si requlamentul intern al regiei.

1.3 Structura organizatorica
Potrivit HCL al Municipiului Campia Turzii nr. 124/20.12.2012 si a Actului constitutiv, emis la data de

08.02.2013, SC Compania de Salubritate Campia Turzii SA a luat fiin{a prin preluarea patrimoniului SC
SLCIAS SA Campia Turzii.

Conducerea societatii revine Adunarii Generale a Actionarilor, care numeste si revocd membrii
Consiliului de administratie, compus din 5 persoane numite pe o perioada de 4 ani, din care o persoana este
directorul societatji.
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Consiliul de administratie se numeste prin decizia conducatorului administraljei leritoriale locale.
Consiliul de administratje isi desfagoara activitatea in conformitate cu prevederile regulamentului de organizare
si functionare a societatii si hotaraste in toate problemele privind activitatea societatii, cu exceplia celor care
potrivit legii sunt in competenta Adunarii Generale a Actionarilor sau a altor organe.

Atributiile departamentelor, programul de functionare sunt stabilite prin Organigrama, Regulamentul de
Organizare si Functionare (ROF) si Regulamentul de Ordine Interioara (ROI). Acestea se modifica sau se
completeaza, dupa caz, de catre Consiliul de Administratie al entitatji.

Pentru indeplinirea sarcinilor si functiilor ce-i revin conform obiectului sdu de aclivitate, SC Compania
de Salubritate Campia Turzii SA are urmatoarele functii de conducere si compartimente de lucru:

functii de conducere:

-director;

-contabil sef;

-inginer sef;

- sefi servicii si sefi birouri.

compartimente de lucru: financiar-contabilitate; facturare; comercial — recuperari creante; resurse
umane; tehnic; securitatea si sanatatea muncii; calitate — mediu; logistica; oficiul juridic; administrativ -
secretariat; colectare selectiva.

De asemenea societatea are organizat un serviciu de productie, care cuprinde:

= compartimentul de mecanizare, colectat, transport i depozitat degeuri;
* salubrizare cai publice ;
= statia de sortare si depozitat deseu municipal;

Activitatea curentd a societatii este condusa de céatre director, numit de Consiliul de Administratie, in
baza Contractului de mandat, cu avizul conducatorului administratiei locale. In conducerea activitaii curente a
regiei directorul este ajutat de catre contabilul sef, inginerul sef si sefii de compartimente.

Directorul reprezintd societatea in relatile cu terfii i poate delega puterea de reprezentare, prin
procura speciald, cu mentionarea atributiilor delegate si a duratei mandatului, cu conditia ca directorul sa
informeze in scris Consiliul de Administratie in termen de 5 (cinci) zile lucratoare inainte de data la care
intentioneaza sa semneze o astfel de procura.

Potrivit ultimei organigrame (27.02.2014) si statului de functii, SC Compania de Salubritate Campia
Turzii SA isi desfasoard activitatea cu un numar de 97 de angajatj, din care: 33 personal TESA, 23 muncitori
calificati si 41 muncitori necalificati.

1.4 Principalii indicatori economico - financiari din bilan{ i contul de profit §i pierdere care
caracterizeazi activitatea entitatii si evolutia acestora pe perioada 01.01.2012 - 30.06.2014:

Denumirea indicatorilor din [ sl | i 30.06.2014/
bilant Z; 31.12.2012 | 31.12.2013' | 30.06.2013 | 30.06.2014 30.06.2013

ACTIVE IMOBILIZATE - TOTAL 700.552 1.213.527 674.302 1.320.459 196 %
ACTIVE CIRCULANTE - TOTAL, 77000 1328301  1.184.270 1.907.862 161 %
din care:
Stocuri (materiale, productie in curs
de executie, semifabricate, produse 189.982 687.675 444924 1.020.903 229 %
finite, marfuri etc.)
Creante 632.795 566.988 673.463  729.996 108 %
Casa si conturi la banci 154.245 73.638 65.883  156.963 238 %
CHELTUIEL! IN AVANS 2.848 5.130 3.014 5.753 191 %
DATORII - TOTAL 571.671 989.401 722929 1.670.661 231 %
VENITURI IN AVANS 2.000 0 0 0 -




PROVIZIOANE 16.005 16.183 16.178 16.305 101 %

CAPITALURI - TOTAL, din care: 1.090.746  1.541.374 =~ 1.093.271 1.547.108 142 %
Capital social subscris varsat 690.000 1.136.000 = 1.136.000 1.136.000 100 %
REZERVE 318.775 320.742 319.693 322.466 101 %
CAPITALURI PROPRII TOTAL 1.090.746  1.541.374 = 1.093.271 1.547.108 142 % |
: Indicatori din contul de profit i pierdere '
Cifra de afaceri netad 3294107 3.972.674  1.772.784 2.151.463 121 %
VENITURI TOTALE 3.366.894  4.018.033  1.793.660 2.168.816 121 %
CHELTUIELI TOTALE 3.357.674  3.997.046 = 1.784.466 2.152.159 121 %
Profitul sau pierderea brut(a) 9.220 20.987 9.194 16.657 181 %
~ Profit 9.220 20.987 9.194 16.657 181 %
~ Pierdere - - - - -
Profitul sau pierderea net(a) a
st i (@) 1.835 5,545 3442 8506 247 %
~  Profit 1.835 5.545 3.442 8.506 247 %
- Pierdere - - - - -
~Indicatori din situatia ,Date informative”
Numar mediu de salariat] 88 101 97 99 102 %

Nota: La momentul efectuarii controlului, bilantul contabil pentru anul 2014 nu a fost aprobat si depus
la DGFP.

Analizand nivelul acestor indicatori economico-financiari fa 30.06.2014, comparativ cu 30.06.2013,
prezentati in bilant si contul de profit si pierdere, se constata urmatoarele:

 La total active imobilizate se observa o crestere cu 96 % in intervalul 30.06.2013 - 30.06.2014, ca
urmare a achizitionarii de mijloace fixe si imobilizarilor in curs, pentru modernizare sediu CT9.

» Stocurile de combustibil si piese de schimb au crescut datorita cresterii parcului auto si a volumului
de lucru. Au fost achizitionate utilaje noi si s-au incheiat contracte de salubrizare cu 4 comune noi.

Materialele consumabile au crescut datorita fapiului ca in cursut anului am efectuat o serie de lucrari
de reparatii si modernizari la contractele aflate in derulare cu Primaria Mun. Cimpia Turzii $i a Spitalului
Municipal.

e Soldul conturilor bancare a crescut datoritd conturilor de garantie de buna executie a lucrarilor
efectuate pe baza contractelor incheiate cu Primaria Mun. Cimpia Turzii.

o Cheltuielile in avans — sunt cheltuieli cu primele de asigurare RCA efectuate anticipat, care
urmeaza a se suporta esalonat pe cheltuieli si au crescut cu 91 % datorit majorarii primelor de asigurare si a
cresterii numarului de masini si utilaje asigurate

» Datoriile au crescut cu 131 % ca urmare a lipsei de lichiditali (datoriile la Bugetul de stat, la
Bugetul Asigurarilor Sociale si datorii catre furnizori). Aceste datorii au scazut ulterior ca urmare a accesarii
unei linii de credit de la CEC Bank.

Analizand nivelul acestor indicatori la 31.12.2013, comparativ cu 31.12.2012 am constatat urmatoarele:

- solvabilitatea patrimoniului - capitaluri proprii/total pasiv * 100, a scazut cu 19 %, dar societatea se
bucura de independentd financiara;




- indicatorul lichiditatii curente — active circulante/datorii curente pe termen scurt, a atins in anul
2013 nivelul de 1,40, mai mic cu 23 % fata de anul 2012 cand a fost de 1.81, valoarea recomandata fiind in jurul
valorii de 2, ofera garantia acoperirii datoriilor curente din activele curente;

- valoarea de rotatie a debitelor clienti — sold mediu client/cifra de afaceri * 365 zile, a fost de 67 zile
la 31.12.2012 si de 57 zile la 31.12.2013, descresterea valorii indicand reducerea problemelor legate de
incasarea creantelor,

- viteza de rotatie a creditelor furnizor - sold mediu furnizori/cifra de afaceri * 365 zile, este de 22 zile
la 31.12.2012 si 35 de zile la finele anului 2013, perioada in care societatea este creditata din partea furnizorilor
sai fiind mai mare;

- rata profitului brut — profit brut/cifra de afaceri * 100, a crescut in anul 2013 fata de anul 2012 cu

89 %, ca urmare a cresterii profitului;

- productivitatea muncii - cifra de afaceri/nr. mediu de personal, a crescut in anul 2013 fata de 2012
cu 1.900 lei/salariat/an ca urmare a cresterii cifrei de afaceri;

- cheltuielile la 1000 lei venituri - total cheltuieli/total venituri * 1000 lei, au fost aproximativ egale;

- ponderea cheltuielilor cu personalul in cheltuielile de exploatare - salarii/cheltuieli de exploatare
* 100, a scazut in anul 2013 cu 29 % fata de anul 2012, datorita cresterii cheltuielilor de exploatare.

Capitalul social al societatii este de 1.136.000 lei, subscris si varsal integral de asocialj, dupa cum
urmeaza:
aport in numerar, in suma de 1.056.000 lei;
- aport in naturd, constand in imobilul CT 9, situat in Campia Turzii, in valoare de 80.000 Ilei,
conform extras CF nr. 50631.
Valoarea nominala a unei actiuni este de 10 lei. Aciunile societalii, in numar total de 113.600, sunt
nominative si apartin in totalitate statului, find administrate de Consiliul Local al Municipiului Campia Turzii.

1.5 SINTEZA CONSTATARILOR:

. Obiective la care au fost constatate abateri de la legalitate gi regularitate:
1. Exactitatea si realitatea datelor reflectate in situatiile financiare;

1.1 Denaturarea rezultatului exercitiilor financiare 2012 - 2013, prin efectuarea unor inregistrari
contabile si calcule eronate ale unor elemente de cheltuieli, care au condus la majorarea profitului brut inclusiv
a impozitului pe profit, cu suma de 6.242 lei.

1.2 S-au evidentiat eronat in contul 431.5 ,Fond concedii §i indemnizafii” sumele de recuperat de la
Casa de Sanatate, reprezentand concedii medicale.

2. Calitatea gestiunii economico-financiare;

2.1 Au fost contractate si achitate nelegal catre SC Chiron Resurse Umane SRL Campia Turzii, servicii
de asistare a comitetului de nominalizare in activitatea de evaluare si selectie a candidatilor pentru consiliut de
administratie si postul de director general, in suma de 4.500 lei, desi contractarea si plata unor astfel de

servicii revine autoritaii publice tutelare.
2.2 Au fost efectuate plati nelegale catre SC CRIAARI SRL Campia Turzii, jud. Cluj, in suma totala de

3.922 lei, reprezentand c/v transport materiale facturat in plus fata de prestatia efectiva.

»

3. Indeplinirea obligatiilor financiare citre bugetele publice sau cétre bugetele altor fonduri




3.1 Nu s-a calculat, evidentiat si virat impozitul pe veniturile considerate asimilate salariilor, aferente
tichetelor cadou acordate salariafilor cu ocazia Sarbatorilor de Paste, Craciunului si Zilelor Municipiului
Campia Turzii, in suma 5.176 lei, rezultand o diminuare a veniturilor cuvenite bugetului de stat.

DETALIEREA CONSTATARILOR

. Obiective de control la care nu s-au constatat abateri de la legalitate si regularitate:

1. Denaturarea rezultatului exercifiilor financiare 2012 - 2013, prin efectuarea unor inregistrari
contabile gi calcule eronate ale unor elemente de cheltuieli, care au condus ia majorarea profitului brut
inclusiv a impozitului pe profit, cu suma de 6.242 lei.

a) descrierea abaterii de la legalitate si regularitate;

Urmare verificarii a modului de calcul al impozitului pe profit, pe perioada verificata, s-a constatat faptul
ca SC Compania de Salubritate Campia Turzii SA, nu a stabilit corect profitul impozabil conform prevederilor
normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal.

Astfel, in perioada 2012-2014, s-au acordat salariafilor tichete-cadou cu ocazia Sarbatorilor de Paste,
Craciunului si Zilelor Municipiului Campia Turzii, nefiind refinut impozit pe veniturile considerate asimilate
salariilor, valoarea nominala a tichetelor-cadou neimpozitate fiind consideratd cheltuiald nedeductibila din
punct de vedere fiscal. Astfel, in perioada 2012-2013, au fost acordate tichete-cadou in suma de 71.000 lei.
Suma deductibila fiscal, aferenta acestora - 2% din fondul de salarii — este in cuantum de 55.565 lei, iar
nedeductibila suma de 15.435 lei. Cu toate acestea, in Registrul de evidenta fiscala (anexa nr.1). a fost
evidenfiata suma de 55450 lei ca si cheltuiala nedeductibila. Diferenta intre cheltuielile nedeductibile
inregistrate in Registrul de evidenta fiscala si cele calculate conform prevederilor Codului fiscal este in
cuantum de 39.015 lei (anexa nr.), rezultdind astfel o majorare a profitului impozabil si in consecinta
denaturarea profitului net.

Cauza care a condus la aceastd abatere de la legalitate si regularitate se datoreaza interpretarii
eronate a prevederilor legale privind normele de aplicare a codului fiscal referitoare la stabilirea impozitului pe
profit.

b) actele normative incalcate;

« Legea nr. 571/2003 - Codul fiscal, art 21:

3) ,Urmatoarele cheltuieli au deductibilitate limitata:

c) cheltuielile sociale, in limita unei cote de pana la 2%, aplicata asupra valorii cheltuielilor cu salariile
personalului, potrivit Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare. Intrd sub
incidenta acestei limite, cu prioritate, ajutoarele pentru nagtere, ajutoarele pentru inmormantare, ajutoarele
pentru boli grave sau incurabile si protezele, precum si cheltuielile pentru functionarea corespunzatoare a unor
activitati ori unitdli aflate in administrarea contribuabililor: gradinite, crese, servicii de sanatate acordate in
cazul bolilor profesionale si al accidentelor de muncéd péna la internarea intr-o unitate sanilard, muzee,
biblioteci, cantine, baze sportive, cluburi, camine de nefamilisti, pentru gcolile pe care le au sub patronaj,
precum §i alte cheltuieli efectuate in baza contractului colectiv de munca. In cadrul acestei limite, pot fi deduse
si cheltuielile reprezentand: tichete de cresa acordate de angajator in conformitate cu legislatia in vigoare,
cadouri in bani sau in natura oferite copiilor minori §i salariatflor, cadouri in bani sau in naturé acordate
salariatelor, costul prestatiilor pentru tratament si odihnd, inclusiv transportul pentru salariafii proprii si pentru
membrii de familie ai acestora, ajutoare pentru salariaii care au suferit pierderi in gospodarie §i contribufia la
fondurile de interventie ale asociafiei profesionale a minerilor, ajutorarea copiilor din gcoli gi centre de
plasament;

c) valoarea estimativa a abaterii constatate: Valoarea influentelor asupra impozitului pe profit pe
perioada 2012-2013, este in suma de 6.242 lei.




d) consecinfele economico-financiare ale abaterii de la legalitate si regularitate;

Consecintele economico-financiare ale abaterii prezentate mai sus constau in denaturarea rezultatului
exercifiilor financiare 2012 - 2013, inclusiv a obligatiei de plata catre bugetul local al municipiului Campia
Turzii, reprezentand dividende din profitul net.

e) persoanele cu atributii in domeniul in care s-au constatat deficiente;

Pentru clarificarea cauzelor care au condus la producerea abaterii prezentate mai sus, au fost
solicitate note de relatji d-nei Duca Cozmina, contabilul sef al societatji, care in raspunsul dat la nota de relalji
(anexa nr.3) arata imprejurérile in care s-a produs abaterea, respectiv faptul ca: ,Am considerat nedeductibile
cheltuielile asimilate salariilor ,respectiv tichetele cadou, care nu sunt impozitate la angajat, conform Codului
fiscal, art.31, alin 4,"

Cele relatate de persoana in sarcina careia s-a refinut abaterea, confirma constatarile auditorilor
publici externi, cu motivarea cauzelor si imprejurarilor in care aceasta s-a produs, precum si masurile luate in
timpul controlului pentru remedierea abaterii constatate.

Echipa de control motiveaza pastrarea aspectelor constatate, prin nerespectarea prevederilor legale
mentionate la art. 21 din Legea 571/2003, privind Codul fiscal.

f) masurile luate de catre entitatea verificata in timpul controlului;
In timpul controlului, prin Nota de contabilitate nr.1241/31.12.2015 (anexa nr. 4), entitatea a procedat
la ajustarea impozitului pe profit aferent anilor 2012 si 2013, care va influenta rezultatul exercitiului financiar a

anului 2014.

g) punctul de vedere al conducerii entitatii verificate fata de problemele rdmase in divergenta in

urma procesului de conciliere;
Nu exista probleme ramase in divergenta, in urma procesului de conciliere.

h) recomandarile auditorilor publici externi;
Entitatea va lua masuri pentru depunerea declaratjilor rectificative privind impozitul pe profit la organul

fiscal, precum si recalcularea dividendelor cuvenite actionarului unic.

2. S-au evidentiat eronat in contul 431.5 ,Fond concedii si indemnizatii” sumele de recuperat
de la Casa de Sdnatate, reprezentand concedii medicale.

a) descrierea abaterii de la legalitate gi regularitate;

Analizand soldul conturilor inscrise in balanta de verificare (anexa nr.5), s-a constatat faptul ca in
contul 431.5 ,Fond concedii si indemnizatii”, s-au evidentiat si sumele de recuperat de la Casa de Sanatate,
reprezentand concedii medicale, astfel contul cu functiune de pasiv prezenta sold debitor.

Cauza care a determinat abaterea este aceea c&, persoana cu atributii din cadrul compartimentului
financiar-contabil a omis inregistrarea acestor sume in contul corespunzator.

b) actele normative incalcate;

o OMFP nr. 3.055 din 29 octombrie 2009 pentru aprobarea Reglementérilor contabile conforme cu
directivele europene, CAP. VIl ,,FUNCTIUNEA CONTURILOR™

,,Contul 448 "Alte datorii si creante cu bugetul statului”

Cu ajutorul acestui cont se tine evidenta altor datorii i creante cu bugetul statului.

Contul 448 "Alte datorii si creante cu bugetul statului" este un cont bifunctional.

In creditul contului 448 "Alte datorii i creante cu bugetul statului se inregistreaza:
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- sume restituite de la buget, reprezentand varsaminte efectuate in plus din impozite, taxe si
alte creante (512).
in debitul contului 448 "Alte datorii si creante cu bugetul statului” se inregistreaza:
- sumele virate la bugetul statului reprezenténd alte datorii cu bugetul statului (512);
Soldul creditor reprezinta sumele datorate de entitate bugetului statului, iar soldul debitor, sumele
cuvenite de la bugetul de stat.”

c) valoarea estimativi a abaterii constatate: Valoarea abaterii de la legalitate si regularitate, este in
suma de 1.960 lei. ‘

d) consecintele economico-financiare ale abaterii de la legalitate si regularitate;

Consecintele neinregistrarii in contul corespunzator, a determinat denaturarea functiunii contului 431.5,
acesta find un cont de pasiv, in balan{a acesta prezentand sold debitor.

De asemenea, entitatea nu poate urmari pe parcursul recuperarii sumelor de la Casa de Sanatate, care
este cuantumul sumelor ramase de recuperat.

e) persoanele cu atributii in domeniul in care s-au constatat deficientele:

Pentru clarificarea imprejurarilor care au condus la abaterea constatatd s-au solicitat relatii,
contabilului sef, Duca Cozmina (anexa nr.3), care in raspunsul dat arata ca: ,Sumele de recuperat de la Casa
de Sanatate , reprezentand concedii medicale, au depasit sumele de achitat , fapt pentru care , diferenta dintre
acestea a trecut in debitul contului 431.5, cu toate ca acesta este un cont de pasiv'

Cele relatate de persoana in sarcina careia s-a refinut abaterea, confirma constatarea auditorilor
publici externi, cu motivarea cauzelor si imprejurarilor in care aceasta s-a produs, precum si masurile luate in
timpul controlului pentru remedierea abaterii constatate.

f) mésurile luate de catre entitatea verificata in timpul controlului;
In timpul controlului, pentru remedierea abaterii constatate a fost intocmitd Nota de contabilitate nr.
1235/31.12.2014 (anexa nr. 6 ).

3. Au fost contractate si achitate nelegal SC Chiron Resurse Umane SRL Campia Turzii, servicii
de asistare a comitetului de nominalizare in activitatea de evaluare si selectie a candidatilor pentru
consiliul de administratie si postul de director general, in suma de 4.500 lei, desi contractarea si plata
unor astfel de servicii revine autoritatii publice tutelare.

a) descrierea abaterii:

SC SLCIAS SA Campia Turzii, devenitd ulterior SC Compania de Salubritate Campia Turzii SA, a
incheiat contractul de prestari servicii nr. 9/28.05.2012 (anexa nr.7), cu SC Chiron Resurse Umane SRL
Campia Turzii, Tn baza caruia a efectuat plati in suma de 4.500 lei, pentru asistenta in activitatea de evaluare
si selectie a candidatilor pentru consiliul de administratie si postul de director general, desi contractarea si
plata unor astfel de servicii, daca este cazul, revine autoritaii publice tutelare, conform art. 29 (4) din OUG nr.
109/2011, privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.

Suma contractatd si decontatd nelegal, in baza facturii nr. 11/06.06.2012 (anexa nr.8), emisa de
prestator in valoare de 4.500 lei si achitatd cu OP din 18.07.2012 (anexa nr.9), constituie paguba efectiva,
aferent céreia au fost calculate dobanzi in suma totala de 275 lei, cu dobanda de refinantare 2,25% pe an,
prevazutd in Circulara BNR nr.5/04.02.2015, pe perioada de la data platii pana la data de 20.02.2015.

Abaterea constatatd este cauzald de exercitarea unei activitati necorespunzatoare de catre

managementul entitatii.
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e Ordonanta de urgenta nr. 109 din 30 noiembrie 2011, privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice:

"SECTIUNEA a 2-a Administrarea intreprinderilor publice - societali comerciale

Art. 29(1) Membrii consiliului de administratie sunt desemnali de adunarea generald a actionarilor, la
propunerea consiliului de administraie in functie sau a actionarilor.

(2) Candidatii propugi de consiliul de administrafie sunt selectafi/evaluali in prealabil si recomandai
de comitetul de nominalizare din cadrul consiliului de administratie. Prin decizie a consiliului de administratie
se poate stabili ca in procesul de evaluare comitetul de nominalizare este asistat de un expert independent,
persoand fizica sau juridicd specializatd in recrutarea resurselor umane, ale carui servicii sunt contractate de
societate in condifiile legii.

(3) La societlile comerciale prevazute la art. 2 pct. 2 lit. b), in cazul in care autoritatea publica
{utelara, in numele actionarului - stat sau unitate administrativ-teritoriald, propune candidali pentiu funciiile de
membri ai consiliului de administratie, aceste propuneri sunt facute in baza unei selecfii prealabile efectuate de
o0 comisie formata din specialisti in recrutarea resurselor umane.

(4) Autoritatea publica tutelard poate decide ca in procesul de selectie comisia s& fie asistata sau
selectia sa fie efectuatd de un expert independent, persoand fizicd sau juridica specializatéd in recrutarea
resurselor umane, ale cdrui servicii sunt contractate de autoritatea publicd tutelard potrivit legii. In acest
caz, autoritatea publica tutelara va suporta costurile procedurii de selecfie.

(5) Este obligatorie efectuarea selectiei candidatilor de catre un expert independent, persoana fizica
sau juridica specializata in recrutarea resurselor umane, in cazul intreprinderilor publice care indeplinesc
urmdtoarele conditii cumulative:

a) au inregistrat o cifra de afaceri in ultimul exercifiu financiar superioard echivalentului in lei a
sumei de 7.300.000 euro;

b) au cel putin 50 de angajali.

Art. 35 (1) In cazul societailor administrate potrivit sistemului unitar, consiliul de administrafie
deleaga conducerea societafii unuia sau mai multor directori, numind pe unul dintre ei director general.

(2) Directorii pot fi numili dintre administratori, care devin astfel administratori executivi, sau din afara
consiliului de administratje.

(3) Pregedintele consiliului de administratie al societatii nu poate fi numit $i director general.

(4) Directorii sunt numiti de consiliul de administrafie, la recomandarea comitetului de nominalizare.
Consiliul de administratie poate decide s4 fie asistat sau ca selectia sa fie efectuatd de un expert independent,
persoana fizica sau juridica, specializata in recrutarea resurselor umane,-ale carui servicii sunt contractate in
condifiile legii." :

e Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 522/2003, pentru aprobarea Normelor
metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv, care prevede:

3.3. ,,Controlul financiar preventiv consta in verificarea sistematica a operatiunilor care fac obiectul
acestuia, din punct de vedere al:

a) respectdrii tuturor prevederilor legale care le sunt aplicabile, in vigoare la data efectuarii
operatiunilor (control de legalitate);

b) indeplinirii sub toate aspectele a principiilor i a regulilor procedurale si metodologice care sunt
aplicabile categoriilor de operafiuni din care fac parte operatiunile supuse controlului (control de regularitate);

c) incadrarii in limitele si destinafia creditelor bugetare si/sau de angajament, dupé caz (control
bugetar).

3.4. Controlul financiar preventiv al operafiunilor se exercita pe baza actelor si/sau documentelor
justificative certificate in privinta realitafii, reqularitatii si legalitalii, de cétre conducatorii compartimentelor de
specialitate emitente.

3.6. Conducatorii compartimentelor de specialitate raspund pentru realitatea, regularitatea i
legalitatea operatiunilor ale céror acte si/sau documente justificative le-au certificat sau avizat. Oblinerea vizei
de control financiar preventiv pentru operatiuni care au la baza acte si/sau documente justificative certificate
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sau avizate, care se dovedesc ulterior nereale, inexacte sau nelegale, nu exonereaza de raspundere gefii
compartimentelor de specialitate sau alte persoane competente din cadrul acestora.”

c) estimarea valorii operatiunilor care constituie abateri:
Abalerea constatata a condus la decontarea nelegald & sumei de 4.500 lei.

d) consecintele economico-financiare ale abaterii consemnate:

Prejudicierea societatii cu suma de 4.775 lei, din care 4.500 lei paguba efectivi si 275 lei dobanzi
aferente, are consecinta diminuarea disponibilitatilor banesti, iar prin trecerea pe cheltuieli au fost afectate
rezultatele financiare ale acesteia si Situatiile financiare intocmite.

e) persoanele cu atributii in domeniul in care s-au constatat abateri:

Pentru clarificarea imprejurarilor care au condus la abaterea constatatd s-au solicitat relati,
contabilului sef, Duca Cozmina, care in raspunsul dat arata c&: ,, Consiliul de administratie din acea perioada a
adoptat prin Hotararea nr 29 / 09.05.2012, aprobarea incheierii unui contract de asistenta cu SC CHIRON
RESURSE UMANE SRL, pentru servicii de asistare a comitetului de nominalizare in activitatea de evaluare Si
selectie a candidatilor pentru consiliul de administratie si postul de director general, fara a cunoaste faptul ca

aceasta obligatie revine autoritatii publice tutelare.”
Potrivit prevederilor Iegale pentru selectia consiliului de administratie, daca actionaru! considerd necesare
aceste servicii, trebuie sa le si contracteze. In acest caz, actionarul va si suporta costurile procedurii de selectie.

f) masurile luate de entitatea verificata in timpul controlului:

In timpul controlului,SC Compania de Salubritate Campia Turzii SA, a facturat catre actionarul unic
servicile de asistentd platite nejustificat, in suma totald de 4.775 lei, find intocmita factura nr.2379
/24.02.2015, Nota de contabilitate nr. /26.02.2015 si care a fost transmisa cu adresa nr. 1118/2015 (anexa nr.
10).

g) recomandarea auditorilor:

Conducerea entitatii va stabili - in temeiul art. 33(3) din Legea nr. 94/1992, republicats - intinderea si
stabilirea prejudiciului integral cauzat entita{ji si va lua masuri pentru recuperarea acestuia, in condifjile legi.

4. Au fost efectuate plafi nelegale catre SC CRIAARI SRL Campia Turzii, jud. Cluj, in suma
totala de 3.922 lei, reprezenténd c/v transport materiale facturat in plus fata de prestaia efectiva.

a) descrierea abaterii de la legalitate si regularitate;

Pentru prestarea serviciului de transport materiale si inchiriere utilaje, a fost incheiat contractul de
prestari servicii nr. 6644/04.12.2013 (anexa nr.11), cu SC CRIAARI SRL Campia Turzii, jud. Cluj la pretul de
32.984 lei, cu TVA, conform ofertei financiare care face parte integrantd din contract. Pentru prestaia
efectuatd, firma executantd a intocmit situatia de lucrari (anexa nr.12) in care au fost cuprinse cantital mai
mari de materiale transportate, respectiv 720 tone, fatad de 549 tone efectiv transportate.

A fost intocmita factura nr.192/23.12.2013 (anexa nr.13) achitatd cu ordinul de plata nr.615/24.12.2013
(anexa nr.14). Astfel, a fost cauzata entitdlii o paguba efectiva de 3.821 lei (171 tone x 15.60 leiltond x 10%
cheltuieli ind. x 5% profit x 24% TVA), la care au fost calculate dobanzi in suméa de 101 lei, cu dobanda de
refinantare 2,25% pe an, prevéazutd in Circulara BNR nr.5/04.02.2015, pe perioada de la data platii pana la
data de 20.02.2015.

Abaterea se datoreaza prestatiei necorespunzatoare a celor cu atributii privind verificarea situatiilor de
lucrari, precum si functionrii defectuoase a formelor de control intern.

b) actele normative incalcate;

[
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e Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 522/2003, pentru aprobarea Normelor
metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv, care prevede:

3.3. ., Controlul financiar preventiv consta in verificarea sistematica a operatiunilor care fac obiectul
acestuia, din punct de vedere al:

a) respectarii tuturor prevederilor legale care le sunt aplicabile, in vigoare la data efectudrii
operatiunilor (control de legalitate);

b) indeplinirii sub toate aspectele a principiilor $i a regulilor procedurale si metodologice care sunt
aplicabile categoriilor de operafjuni din care fac parte operatiunile supuse controlului (control de reqularitate);

¢) incadrarii in limitele §i destinafia creditelor bugetare si/sau de angajament, dupa caz (control
bugetar).

3.4. Controlul financiar preventiv al operatiunilor se exercita pe baza actelor si/sau documentelor
justificative certificate in privinia realitatii, reqularitatii $i legalitatii, de catre conducatorii compartimentelor de
specialitate emitente.

3.6. Conducatorii compartimentelor de specialitate raspund pentru realitatea, regularitatea i
legalitatea operatiunilor ale caror acte si/sau documente justificative le-au certificat sau avizat. Oblinerea vizei
de control financiar preventiv pentru operafiuni care au la baza acte si/sau documente justificative certificate
sau avizate, care se dovedesc ulterior nereale, inexacte sau nelegale, nu exonereaza de raspundere gefii
compartimentelor de specialitate sau alte persoane competente din cadrul acestora.”

c) valoarea estimativa a abaterii;
Urmare abaterii prezentate mai sus privind decontarea prestatjilor, a fost cauzat entitatji in suma de
3.922 lei, din care paguba efectivd in suma de 3.821 lei si 101 lei reprezinta dobéanzile aferente.

d) consecintele economico-financiare ale abaterii de la legalitate si regularitate;

Prejudicierea entitatii cu suma de 3.922 lei, din care 3.821 lei este paguba efectiva si 101 lei reprezinta
dobanzi aferente si diminuarea rezultatului patrimonial cuprins in situatiile financiare intocmite la data de
31.12.2013.

e) persoanele cu atributii in domeniul in care s-a constatat abaterea;

Pentru clarificarea imprejurarii in care a avut loc abaterea au fost solicitate relatii domnului Cimpean
Cristian, inginer sef (anexa nr.15), care a confirmat efectuarea prestatiei. In raspunsurile date arata ca: ,Este o
eroare a programului care s-a folosit pentru intocmirea devizului sau a utilizatorului acelui program. La
verificarea situatiei de lucrari nu am observat diferenfa de 171 tone material transportat (cantitatea de material

achizitionat 549 tone este corectd).”
Cele relatate de persoana in sarcina careia s-a refinut abaterea, confirma constatarea auditorilor

publici externi, cu motivarea cauzelor i imprejurarilor in care aceasta s-a produs, precum si masurile luate in
timpul controlului pentru remedierea abaterii constatate.

f) masuri luate de entitate in timpul auditului;

Pentru suma platitd nelegal in suma de 3.922 lei, a fost intocmita de catre SC CRIAARI SRL Campia
Turzii, factura de stornare nr.1136/24.02.2015 (anexa nr.16)

in timpul auditului, prejudiciul integral cauzat entitatii in suma de 3.922 lei, a fost incasat cu chitanta nr.
88901/24.02.2015 (anexa nr. 17).

¢) recomandarile auditorilor publici externi;
Conducerea entitatii va stabili — in temeiul art. 33(3) din Legea nr. 94/1992, republicata - intinderea si
stabilirea prejudiciului integral cauzat entitatii si va lua masuri pentru recuperarea acestuia, in conditiile legi.
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5. Impozitul pe veniturile considerate asimilate salariilor a fost stabilit si virat la o valoare mai
mica decat cea legald cu suma de 5.176 lei, datoritd nerespectarii Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal, referitoare la impozitul pe veniturile considerate asimilate
salariilor

a) descrierea abaterii de la legalitate si regularitate;

Urmare verificarii impozitului pe veniturile din salarii sau considerate asimilate salariilor, s-a constatat
faptul c& SC Compania de Salubritate Campia Turzii nu a stabilit corect veniturile impozabile conform
prevederilor normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal.

Astfel, in perioada 2012-2014, s-au acordat salariatjlor tichete-cadou cu ocazia Sarbatorilor de Paste,
Craciunului si Zilelor Municipiului Campia Turzii, nefiind refinut impozit pe veniturile din salarii sau considerate
asimilate salariilor, in suma de 5.176 lei (anexa nr.18), rezultand o diminuare a veniturilor bugetului de stat.

Conform normelor de aplicare a codului fiscal, tichetele—cadou acordate potrivit legii, se supun
impozitului pe veniturile din salarii.

Cauza care a condus la aceastd abatere de la legalitate si regularitate se datoreaza interpretarii
eronate a prevederilor legale privind normele de aplicare a codului fiscal referitoare la stabilirea impozitului pe
veniturile din salarii sau considerate asimilate salariilor.

b) actele normative incalcate;
» Legea nr. 571/2003 - Codul fiscal, art 55:

3) ,Avantajele, cu exceptia celor prevazute la alin. (4), primite in leqaturd cu o activitate mentionata la
alin. (1) si (2) includ, insé nu sunt limitate la:

h) tichete-cadou acordate potrivit legii.”

¢c) valoarea estimativa a abaterii constatate;
Valoarea impozitului pe veniturile asimilate salariilor, respectiv tichetelor-cadou acordate salariatjlor,
este in suma de 5.176 lei.

d) consecinfele economico-financiare ale abaterii de la legalitate si regularitate;
Consecinta calculului eronat al impozitului pe veniturile din salarii sau considerate asimilate salariilor,
consta in diminuarea veniturilor bugetului cu suma de 5.176 lei.

e) persoanele cu atributii in domeniul in care s-a constatat abaterea;

Pentru clarificarea imprejurarii in care a avut loc abaterea au fost solicitate relatii domnului Balogh
Alexandru, sef Compartiment Resurse Umane (anexa nr. 19), care in raspunsul date arats ca: ,S-a considerat
ca tichetele cadou acordate salariatilor cu copii minori intra in categoria cheltuielilor sociale in limita unei cote
de pana la 2 % aplicata asupra valorii cheltuielilor cu salariile personalului.”

Cele relatate de persoana in sarcina careia s-a refinut abaterea, confirma constatarea auditorilor
publici externi, cu motivarea cauzelor i imprejurrilor in care aceasta s-a produs, precum si masurile luate in
timpul controlului pentru remedierea abaterii constatate.

f) masurile luate de catre entitatea verificata in timpul controlului;

In timpul controlului, directorul entitatii a emis Decizia nr.12/24.02.2015 (anexa nr. 20), prin care a
dispus calcularea si refinerea impozitului pe veniturile asimilate salariilor, respectiv tichetelor-cadou acordate
salariatilor, pana la data de 01.06.2015.

g) Recomandarea auditorilor:



Entitalea va lua mésuri pentru calcularea, refinerea si virarea impozitului pe veniturile asimilate
salariilor, precum i intocmirea si depunerea declaraliilor rectificalive la organul fiscal.

II. Obiective de control la care nu s-au constatat abateri de la legalitate $i regularitate:

A. Exactitatea si realitatea datelor reflectate in situatiile financiare;

Organizarea si conducerea evidentei operative si contabile;

1. Inregistrarea in evidenfa tehnico - operativd precum si in cea contabil analitica si sinteticd a
tuturor operatiunilor si miscarilor patrimoniale.

SC Compania de Salubritate Campia Turzii SA, a organizat si condus evidenta operativa si contabila
sintetica si analitica in conformitate cu prevederile Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile Si
completarile ulterioare.

Contabilitatea sintetica si analiticd este organizata si condusa in conformitate cu planul de conturi
aprobat prin Ordinul MFP nr. 3.055 din 29 octombrie 2009 pentru aprobarea Reglementarilor contabile
conforme cu directivele europene utilizand programul informatic de contabilitate, care asigura si evidenta
gestiunilor de materiale.

Pentru susfinerea celor prezentate mai sus, pe baza rationamentului profesional, auditorii publici au
verificat concordanta inregistrérilor din fisele de cont sintetice si analitice ale activelor fixe §i obiectelor de
inventar in folosinta cu inregistrarea acestora in evidenta tehnico-operativa, respectiv in registrul mijloacelor
fixe, constatandu-se ci atat mijloacele fixe, cat si obiectele de inventar, au fost inregistrate in totalitate atat in
evidenta contabila sintetica si analiticd, cat si in evidenta tehnico-operativa.

2. Concordanta datelor inregistrate in evidenta contabili cu cele preluate in balan{a de
verificare si inscrise in bilanfurile contabile si conturile de profit si pierdere.

Din verificarea balantelor de verificare incheiate la data de 31.12.2012, 31.12.2013 si 30.06.2014,
precum si a situatiilor financiare incheiate la aceleasi date, rezultd faptul ca datele din contabilitate sunt in
concordanta cu datele inscrise in bilanturile contabile si in conturile de profit si pierdere.

Din controlul efectuat asupra conturilor si balantelor de verificare sintetice si analitice lunare, s-au
constatat urmatoarele:

- exista concordantd intre soldurile finale si cele initiale atat la inceputul exercifiului bugetar cat si
lunar;

- rulajele conturilor sunt transpuse corect in balantele de verificare contabile:

- exista concordanta intre rulajul conturilor analitice si rulajul conturilor sintetice corespunzatoare;

- exista egalitate intre totalurile soldurilor i rulajele debitoare si creditoare ale conturilor inscrise in
balantele de verificare;

- soldurile finale si rulajele cumulate sunt preluate si transcrise corect in bilanful contabil si in contul de
profit si pierdere.

B. Calitatea gestiunii economico-financiare;
1. Inventarierea si reevaluarea elementelor patrimoniale

Pentru efectuarea inventarierii generale a elementelor patrimoniale pe anii 2012, 2013 si 2014, au fost
emise de catre directorul societaji, decizii de inventariere in care au fost stabilite comisiile de inventariere
centrale si subcomisiile de inventariere pe fiecare gestiune, gestiunile ce urmeazi a fi inventariate si perioada
de desfagurare a actjunii. De asemenea au fost nominalizate persoanele care raspund de respectarea
termenului de incepere si terminare a inventarierii si de inaintarea in termen a sintetizarii rezultatelor
inventarierii in vederea inregistrarii rezultatelor in contabilitate.

Bunurile inventariate au fost inscrise in listele de inventariere, pe locuri de depozitare, pe gestiuni si pe
categorii de bunuri.




Bunurile care fac parte din patrimoniul public al regiei au fost inventariate pe liste separate, asa cum
prevad reglementarile legale.

Rezultatele inventarierii au fost consemnate in procesele verbale de inventariere de catre comisiile de
inventariere pe fiecare gestiune, precum si in ,Rapoartele informative privind rezultatele inventarierii
patrimoniului” intocmite de cétre comisia de inventariere centrala, care au fost aprobate de catre conducatorul
unitatii.

A fost efectuata reevaluarea patrimoniului privat al unitatii conform prevederilor Ordinului MFP nr. 3.055
din 29 octombrie 2009 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu directivele europene, de catre
o un expert evaluator.

In urma actjunii de reevaluare a fost intocmit Raportul de evaluare FN/decembrie 2014, au fost stabilite
diferentele din reevaluare, care au fost inregistrate in contabilitate cu NC nr. 1224/31.12.2014.

2. Situatia si evolutia capitalului social

Capitalul social al societafji este de 1.136.000 lei, subscris si varsat integral de asociati, dupa cum
urmeaza:

- aport in numerar, in suma de 1.056.000 lei;

- aport in naturd, constand in imobilul CT 9, situat in Campia Turzii, in valoare de 80.000 lei,
conform extras CF nr. 50631.

Valoarea nominald a unei actiuni este de 10 lei. Actiunile societatii, in numar total de 113.600, sunt
nominative si apartin in totalitate statului, fiind administrate de Consiliut Local al Municipiului Campia Turzii.

3. Vanzarea si scoaterea din functiune a activelor corporale, inchirierea si concesionarea de
bunuri proprietate publica si privatd a statului si a unitatilor administrativ - teritoriale

Pe perioada supusa controlului, entitatea verificata nu a vandut/scos din funcijune active corporale,
inchiriat sau concesionat bunuri proprietate publica si privata a statului sau al unitétji administrativ - teritoriale.

4. Contractarea imprumuturilor, rambursarea ratelor scadente si plata dobanzilor si
comisioanelor aferente

Pe perioada supusé controlului, entitatea verificata a contractat urmatoarele imprumuturi:

- Contract de leasing financiar nr.139870 din 03.10.2011, in valoare de 60.527, pentru o perioada de
60 de luni;

- Contract de leasing financiar nr.139870 din 03.10.2011SGL06145 din 15.07.2013, in valoare de
40.688 lei , pentru o perioada de 60 de luni;

- Contract Facilitate Linie de Credit Sub Conditie nr.RQ14094469719340 din 25.09.2014, in valoare
de 700.000 lei. '

Rambursarea creditelor se intinde pe o perioada de 60 de luni, respectiv 30 de luni, pana la data de
01.11.2016, ratele scadente fiind suportate din veniturile proprii ale societfii. Pana la data de 31.12.2014
ratele de leasing sunt platite conform scadentarului.

Tot in perioada supusa verificrii, entitatea a mai beneficiat de un credit pe termen scurt de
descoperire de cont in valoare totald de 700.000 lei, pe o perioadd de 12 luni de la data semnarii contractului
de credit. Acest credit este destinat in exclusivitate pentru finantarea capitalului de lucru in activitalea curenta.

5. Realizarea veniturilor din desfagurarea de activitati conform obiectului de activitate stabilit
prin lege

Principalele venituri ale societdii sunt realizate din colectarea selectiva, transportul, procesarea si
depozitarea deseurilor menajere si asimilate acestora de la persoane fizice si asocialii de locatari/proprietari,
colectarea, transportul si depozitarea deseurilor municipale si asimilate acestora, provenite din agricultura, de
la agentii economici, institufii, la solicitarea acestora; colectarea, transportul si depozitarea deseurilgy
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voluminoase nemenajere de la populafie ce nu necesits procedee speciale de tratare; transportul si
depozitarea deseurilor industriale de la agentji economici, institutii, etc. la cererea acestora; curalarea cailor
publice; sortarea selectiva a PET-urilor si deseurilor de hartie.

Pentru realizarea acestor venituri, au fost incheiate contracte cu agenti economici, institulii publice,
populatie care beneficiaza de aceste servicii, utilizand tarifele pentru activitatea de salubrizare aprobale prin
Hotarari ale Consiliului Local a Municipiului Campia Turzii,

Din verificarea esantionului privind veniturile realizate de societate din prestarea serviciilor de
salubrizare, nu au fost constatate deficiente cu privire la legalitatea preturilor practicate, facturarea aceslora
catre beneficiarii serviciilor si inregistrarea in contabilitate a veniturilor realizate.

6. Respectarea prevederilor Hotirrii Guvernului nr. 518/1995, privind unele drepturi si
obligatii ale personalului roméan trimis in striindtate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter
temporar

In perioada supusa verificarii au fost efectuate cheltuieli pentru un numar de dous deplasari in
straindtate. Nu s-au constatat abateri in ceea ce priveste respectarea prevederilor Hotararii Guvernului nr.

518/1995
7. Evaluarea creantelor si datoriilor

Din verificarea esantionului selectat pentru evaluarea creantelor i datoriilor, creantele rezultate din
serviciile de salubrizare prestate catre persoane fizice $i juridice, au avut la baza contracte (comenzi) legal
intocmite, iar preturile si tarifele practicate sunt cele aprobate prin Hotarari ale Consiliului Local al Municipiului
Campia Turzii. Veniturile au fost inregistrate in contabilitate, in conturile corespunzatoare in functie de natura
acestora.

Angajarea unitai la efectuarea unor cheltuieli (achizitionarea de bunuri $i servicii, cheltuieli de capital;
cheltuieli de personal, datorii fiscale) a avut la bazi documente justificative legal aprobate, cu exceptia celor
prezentate la pct. A din Raportul de control.

In perioada supusa controlului au fost constituite provizioane pentru creaniele incerte care au o

vechime de peste 270 de zile, iar ajustarea valorii unor bunuri sau creante au fost justificate.

8. Justificarea avansurilor acordate furnizorilor, nedecontate

Nu au fost constatate cazuri de avansuri acordate si nejustificate.

9. Soldul conturilor: clienti, efecte de primit si clienti incerti

Din analiza soldului contului 411 "Client” a rezultat faptul c& nu exista clienli neincasal care sa
depaseasca termenul de prescriptie, unitatea luand masuri de urmarire si incasare a acestora, emitand in
acest notificari si somatji.

La data de 31.12.2014, soldul contului 4118 .Clienti incertj si in litigiu” era de 54.809,12 lei, din care,

pentru recuperarea sumei de 45.371 lei, entitatea a actionat in instanta un numar de 43 clientj atat persoane
juridice cét si fizice.

IlN) Constatarile, concluziile i recomandirile cu privire la;

i. Evaluarea sistemului de control si audit intern;

a) Sistemul de control intern:

Din verificarea modului de organizare si implementare ale sistemului de control intern, inclusiv din
raspunsurile date in chestionarul pentru evaluarea sistemului de control intern (macheta nr. 4), intocmita Ia
nivelul COMPANIEI DE SALUBRITATE CAMPIA TURZII SA, s-a constatat faptul ci a fost organizat si
exercitat partial controlul intern Ia nivelul entitaii verificate, in conformitate cu prevederile Ordinului Ministerului
Finantelor Publice nr.946 din 4 iulie 2005, pentru aprobarea Codului controlului intern, cuprinzand standardele
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de management/control intern la entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control managerial.
Astfel:

~ prin Decizia nr.91/20.11.2013 a fost constituita comisia pentru monitorizarea, coordonarea si
indrumarea metodologica a implementarii si dezvoltérii sistemului de control intern managerial;

~ conducatorul entitalji a elaborat programul de dezvoltare a sistemului de control intern (planul de
management), pe fiecare compartiment din entitate, conform structurii organizatorice, reglementarile
metodologice, procedurile si criteriile de evaluare, pentru a satisface cerinfele generale si specifice de contro!
intern;

» exista proceduri de sistem si operationale, insa nu au fost identificate toate activitatile procedurale:

~ existd o monitorizare si 0 evaluare sistematica a riscurilor la nivelul directorului si al entitatii;

~ este completat registrul riscurilor la nivelul entitaii, in conformitate cu procedura de sistem privind
managementul riscului;

» a fost elaborata o procedura privind managementul riscurilor la nivelul directorului si al entitatji;

Concluzie: Controlul intern al entitétii a fost proiectat corespunzétor insé in practica functioneaza
partial, managementul entitéfii este preocupat de implementarea procedurilor de lucru, care s asigure
realizarea in condifii optime $i legale a obiectivelor institutiei.

b) Auditul intern:

La nivelul entitatii verificate nu existd organizat un compartiment de audit intern, aceasta activitate este
efectuatad de cétre Compartimentul de Audit Intern din cadrul Priméariei Municipiului Campia Turzii, asa cum
rezultd si din chestionarul pentru evaluarea auditului intern.

Aferent perioadei verificate, nu a fost efectuata nici o misiune de audit. Ultima misiune de audit intern a
fost efectuata in anul 2011, constatérile si recomandarile auditorilor fiind cuprinse in raportul de audit
inregistrat sub nr. 6063/28.02.2011.

Recomandarile facute de echipa de audit au fost implementate de unitate in cea mai mare parte, unele
fiind in curs de implementare, si au fost transmise Compartimentului de Audit al Primériei Municipiului
Campia Turzii cu adresa nr. 817/10.02.2012, inregistrata sub nr. 4390 din data de 13.02.2012 la Primaria
Municipiului Campia Turzii.

c) Controlul financiar preventiv:

in vederea organizarii controlului financiar preventiv propriu, a fost emisa Dispozitia nr.
141/04.12.2012, care desemneaza persoana imputernicita sa exercite controlul financiar preventiv fa nivelul
entitatii. Cadrul general al operatjunilor supuse controlului financiar preventiv a fost particularizat si dezvoltat
in functie de specificul activitatii entitatji.

Totodatd au fost desemnate persoanele din cadrul fiecarui compartiment de specialitate ce initiaza
operatiunile ce se supun vizei de control financiar preventiv propriu si care certifics in privinfa realitatii si
legalitatii documentele justificative in cauza. In perioada supusa controlului nu au fost inregistrate cazuri de
operatiuni refuzate la viza de control financiar preventiv propriu.

Concluzie: Controlul financiar preventiv propriu este organizat si exercitat corespunzator, operaliunile
supuse vizei sunt inregistrate in Registrul proiectelor de operatjuni prezentate pentru viza de conlrol financiar
preventiv, ceea ce conduce la eliminarea riscurilor, ele putand fi prevenite, detectate si corectate in timp util.

ii. Inventarierea si evaluarea bunurilor apartindnd domeniului public si privat al statului si al
unitatilor administrativ teritoriale aflate in administrarea entitafii verificate;

Pentru efectuarea inventarierii generale a elementelor patrimoniale pe anii 2012, 2013 si 2014, au fost
emise de catre directorul societatji, decizii de inventariere in care au fost stabilite comisiile de inventariere
centrale si subcomisiile de inventariere pe fiecare gestiune, gestiunile ce urmeaza a fi inventariate si perioada
de desfagurare a actiunii. De asemenea au fost nominalizate persoanele care réspund de respectarea
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termenului de incepere si terminare a inventarierii si de inaintarea in termen a sintelizari rezultatelor
inventarierii in vederea inregistrarii rezultatelor in contabilitate.

Bunurile inventariate au fost inscrise in listele de inventariere, pe locuri de depozitare, pe gestiuni si pe
categorii de bunuri.

Bunurile care fac parte din patrimoniul public al regiei au fost inventariate pe liste separale, asa cum
prevad reglementarile legale.

Rezultatele inventarierii au fost consemnate in procesele verbale de inventariere de catre comisiile de
inventariere pe fiecare gestiune, precum si in ,Rapoartele informative privind rezultatele inventarieri
patrimoniutui” intocmite de catre comisia de inventariere centrala, care au fost aprobate de catre conducatorul
unitatii.

A fost efectuata reevaluarea patrimoniului privat al unitaii conform prevederilor Ordinului MFP nr. 3.055
din 29 octombrie 2009 pentru aprobarea Reglementarilor contabile conforme cu directivele europene, de catre
0 un expert evaluator.

In urma acljunii de reevaluare a fost intocmit Raportul de evaluare FN/decembrie 2014, au fost stabilite
diferentele din reevaluare, care au fost inregistrate in contabilitate cu NC nr. 1224/31 12.2014.

iii. Constituirea, utilizarea si gestionarea resurselor financiare privind protectia mediului,
imbunatatirea conditiilor de viata si de munci;

Intrucat obiectul principal de activitate al societatii este, conform actului constitutiv, colectarea
deseurilor, iar obiectivele principale ale societatii sunt protectia mediului §i imbunatatirea conditiilor de viala a
cetatenilor, toate resursele financiare constituite de catre societate sunt destinate acestui scop. Din verificarile
efectuate asupra esantioanelor de la obiectivul calitatea gestiunii economico - financiare (realizarea veniturilor
si efectuarea cheltuielilor), reiese faptul c& resursele constituite au fost utilizate conform scopului destinat, cu
respectarea legislatiei in vigoare, cu exceptia celor prezentate la pct. A din Raportul de control.

Entitatea verificatd nu a beneficiat de fonduri alocate de la bugetul statului sau de la bugetul local in
scopul protectiei mediului, imbunatatirii calitatilor de viata $i de munca, acestea fiind efectuate din veniturile
proprii ale societatji.

iv. Respectarea principiilor economicitatii, eficientei si eficacitdtii in administrarea
patrimoniului public si privat al statului si al unitatilor administrativ teritoriale, precum $i in utilizarea
fondurilor publice;

Activitatea entitatii verificate in perioada 2012 - 2014, s-a bazat in general pe respectarea principiilor
economicitatii, eficientei si eficacitalii in utilizarea resurselor financiare obtinute din realizarea veniturilor
rezultate din prestarea serviciilor de salubrizare pentru agenti economici si pentru populatie, cu exceplia
aspectelor prezentate la pct. A din Raportul de control.

3.3) Carentele, inadvertenfele sau imperfectiunile cadrului legislativ identificate cu ocazia
controlului;

Nu au fost identificate carente si inadvertente ale cadrului legislativ referitoare la obiectivele verificate.

3.4) Prezentarea sinteticd a constatarilor rezultate in urma actiunilor de verificare efectuate fa
unitatile subordonate;

Nu este cazul.

4. Concluzia generala formulati de auditorii publici externi;

Din verificarea obiectivelor previzute in tematica de control si Regulamentul privind organizarea si
desfagurarea activitafilor specifice Curtii de Conturi, precum si valorificarea actelor rezultate din aceste
activitati, se poate concluziona c& in general activitatea entitafii in perioada verificatd, s-a desfasurat cu
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respectarea prevederilor legale in ceea ce priveste situatia, evolutia si modul de administrare a patrimoniului
public si privat, cu exceptia abaterilor mentionate la punctele anterioare din prezentul Raport de control.

Prezentul Raport de control, care contine impreuna cu anexele un nr. de 56 pagini, a fost intocmit in 2
(doua) exemplare si a fost inregistrat sub nr. 1205 din data de 27.02. 2012 Ia entitatea controlata silanr.38 in
Registruf unic de control. Din acestea un exemplar se lasa entitatii verificate, iar un exemplar se va restitui
echipei de control in termen de 5 zile calendaristice de la data inregistrarii acestora la entitatea verificata sau
de la data confirmarii lor de primire.

Prin semnarea Raportului de control se recunoaste restituirea tuturor actelor si documentelor puse la
dispozitia auditorilor publici externi,

impolriva prezentului raport de control pot fi formulate obiectiuni de catre conducatorul entitaii in
termen de 15 zile calendaristice de la data inregistrarii actului la entitatea verificatd sau de la data confirmérii
de primire a acestuia.

Auditori publici externi, SC SLCIAS SA CAMPIA TURZII,
Gheorghitd Vasile Sandru loan Lucian - director;
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