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Catre,
Primaria si Consiliul Local al municipiului Campia Turzii

Subscrisa, Spitalul Municipal Campia Turzii , cu sediul in Campia Turzii , str.Avram Iancu ,
nr. 33, cod fiscal 4288268, reprezentata prin Manager Dr. Vedean Tiberiu Ioan, formuleaza si
inainteaza prezenta

CERERE
Privind aprobarea modificarii Organigramei si a Statului de Functii ale Spitalului Municipal

Campia Turzii, in conformitate cu prevederile art. 15 lit c) din HG nr.56/2009 pentru aprobarea

Normelor metodologice de aplicare a O.U.G. nr.162/2008 privind transferul ansamblului de atribuţii

şi competenţe exercitate de Ministerul Sănătăţii Publice către autorităţile administraţiei publice

locale, consiliile locale au următoarele atribuţii:

« - aproba organigrama si modificarea acesteia »

Modificările propuse au fost avizate favorabil in sedinta de Consiliu de Administratie din

data de 04.09.2014, si sunt urmatoarele:

1.In temeiul OMS nr.607/2013 pentru aprobarea Normelor specifice privind autorizarea

unitatilor de transfuzii sanguine din spitale, respectiv in vederea autorizarii Unitatii de Transfuzie

Sanguina din cadrul spitalului nostru, este necesara intocmirea si inregistarea unui dosar la DSP

Cluj, care sa cuprinda documentele prevazute la art.2 lit a) – j) din ordinul nr.607/2013. Atfel, la art

2 lit a), cererea de solicitare a autorizarii prevazuta in anexa 1 la ordin, trebuie sa fie insotita de

Organigrama spitalului, in care trebuie sa fie evidentiata separat si in subordinea directa a

managerului spitalului, Unitatea de Transfuzie Sanguina.

2.Legea nr.92/2014 privind respingerea OUG nr.77/2013 ca fiind neconstitutionala, are ca

efect juridic repunerea in situatia anterioara. Astfel, daca sub imperiul prevederilor OUG nr.77/2013

s-au desfiintat birourile, transformandu-se in compartimente, deoarece nu intruneau numarul de

posturi necesare ( 5 posturi pentru un birou), acum prin efectul legii trebuie reanfiintate birourile, cu

respectarea prevedrilor OMS nr.834/2011 ( pentru un birou sunt necesare 3 posturi). In consecinta,

in organigrama denumirea de compartiment va fi inlocuita cu cea de birou si in statul de functii

denumirea de sef compartiment va fi inlocuita cu cea de sef de birou. Mentionam ca indemnizatiile

de conducere pentru 4 posturi de sef de birou se ridica la suma de 1797 lei/luna.



In temeiul prevederilor legale susmentionate, supunem Consiliului Local spre analiza,

dezbatere si aprobare modificarea Organigramei si a Statului de functii aprobate prin HCL nr.

87/30.06.2014 privind modificarea si completarea Structurii organizatorice, Organigramei si a

Statului de functii ale Spitalului Municipal Campia Turzii.

Pentru o buna colaborare.

Alăturat depunem spre aprobare:

- Stat de functii Spital Municipal „Dr.Cornel Igna” Campia Turzii, Anexa nr. 1

- Organigrama Spitalului Municipal „Dr.Cornel Igna” Campia Turzii, Anexa nr. 2

MANAGER,

Dr. VEDEAN Tiberiu Ioan

Intocmit: c.jur.Biris Cozmina




