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PROIECT DE HOTARARE

privind recalcularea componentei fixe a remuneratiei membrilor Consiliului de
Administratie al S.C. COMPANIA DE SALUBRITATE CAMPIA TURZIL S.A.

pentru sedinfa ordinara a Consiliului Local al Municipiului Campia Turzii din Juna martie 2018

Primarul Municipiutui Campia Turzii,
Avind in vedere:
xpunerea de motive a Primarului Municipiului Clmpia Turzii Inregistratd sub
L0 {Ge0% Jot3
- Adresa nr.7112 din 18.12.2017, inregistratd la mstmma noastrd sub nr. 36656 din 18.12.2017,
prin care S.C. COMPANIA DE SALUBRITATE CAMPIA TURZI S.A. solicitd adoptarea unei
hotaréri a Consiliului Local prin care sd se majoreze remunerafia lunara brutd a membrilor Consiliului
de Administraie al S.C. COMPANIA DE SALUBRITATE CAMPIA TURZII S.A.
In conformitate cu prevederile:
- art.153”18 din Legea nr.31/1990 privind societitile(r?), cu modificdrile §i completarile
ulterioare;
- art.37 din O.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificérile si completérile ulterioare;
- H.G. nr.79/2017 pentru modificarea si completarea legii nr.227/2015 privind codul fiscal,
Wmmmmme
- art.18 din O.U.G. nr.90/2017 privind unele misuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea
unor-acte-normative gi-prorogarea. unot.iennene;
in temeiul dispozitiilor art.36 alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c), art.45 alin.(6) precum si art.115 alin.(1)
lith) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu completdrile si
modificirile ulterioare,

nr.

PROPUN:

Art.l — Se aprobi majorarea componentei fixe a remuneratiei lunare brute a membrilor
Consiliului de Administratie al S.C. COMPANIA DE SALUBRITATE CAMPIA TURZII S.A., de la
suma de 700 lei brut/lund, la suma de 856 lei brut/lund.

Art2 — Se aprobd modificarea prin act aditional a contractului de mandat al membrilor
Consiliului de Administratie al S.C. COMPANIA DE SALUBRITATE CAMPIA TURZII S.A,
conform prevederilor prezentei hotaréri.

Art.3 - Se mandateazi reprezentantii Municipiului Cémpia Turzii in Adunarea Generald a
Actionarilor la S.C. COMPANIA DE SALUBRITATE CAMPIA TURZII S.A. si aprobe majorarea
componentei fixe a remuneratiel lunare brute a membrijor Consiliului de Administraie al
S.C. COMPANIA DE SALUBRITATE CAMPIA TURZII S.A., incepnd cu luna martie 2018, de la
suma de 700 lei brut/lund, la suma de 856 lei brut/luné.



Art.4 - Prezenta hotarire are caracterindividual.

Art.5 — Cu ducerea la indeplinire in termen de 15 zile dupd momentul adoptirii, a prevederilor
prezentel hotirari, se incredinteaza reprezentanfii Municipiului Campia Turzii in Adunarea Generali a
Actiogparilor la S.C. COMPANIA DE SALUBRITATE CAMPIA TURZII S.A.

Art.6 — Comunicarea prezentei hotérari se face prin grija Serviciului Juridic

INITIATOR, AVIZAT,
PRIMAR
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EXPUNERE DE MOTIVE

Pentru proiectul de hotiirdre privind recalcularea componentei fixe a remuneratiei membrilor
Consiliului de Administratie al S.C. COMPANIA DE SALUBRITATE CAMPIA TURZII S.A.

Prin adresa inregistraid la institutia noastrd sub nr.36656 din 18.12.2017, S.C. COMPANIA DE
SALUBRITATE CAMPIA TURZII S.A. ne-a solicitat adoptarea unei hotaréri a Consiliului Local prin
care 83 se aprobe majorarea remuneratiei lunare brute a membrilor Consiliului de Administratie al
societafil.

in conformitate cu prevederile art.138 din O.U.G. nr.79/2017 pentru modificarea i completarea
Legii nr.227/2015 pnvmd codul fiscal, respectiv trecerea contribufitlor soc1ale exclusiv in sarcina
angajatilor de la 1 ianuarie 2018:

,Art. 138 Cotele de contribufii de asigurdri sociale

Col‘ele de contributii de asigurdri sociale sunt urmdioarele:

a) 25% datoraid de cdtre persoanele fizice care au calitatea de angajafi sau pentru care existd
obligatia pldtii contributiei de asigurdri sociale, potrivit prezentei legi”

In temeiul prevederilor art.18 din O.U.G. nr.90/2017 privind unele masuri fiscal-bugetare,
modificarea si completarea unor acte normative §i prorogarea unor termene:

,Arr 1 8 Remunei a{ule brute ale admmzsz‘mz‘omlor i dzreclor ilor prevazute in contractele de

guvernanja corporativd a intreprinderilor publice, aprobata cu modificdri ;1 completdri prin
Legea nr. 11172016, cu modificdrile ulterioare, pot fi recalculate pentru a fi puse in acord cu noile

comtributii sociale obligatorii datorate conform Legii nr.227/2015, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, asa cum a fost modificatd prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.79/2017 peniru
modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal”

Avand in vedere actele normative aritate anterior, propun stabilirea componentei fixe a
remuneratiei membrilor Consiliului de Administratie al societétii la suma de 856 lei brut/lun, astfel
incét, prin trecerea contributiilor sociale exclusiv in sarcina angajatilor de la 1 ianuarie 2018, si se
poati pastra valoarea netd lunard la nivelul anului 2017, incepénd cu luna martie 2018.

Pentru considerentele prezentate anterior, am inifiat si propun spre dezbatere si adoptare proiectul
de hotarare privind stabilirea componentei fixe a remuneraiei membrilor Consiliutui de Administratie
al 8.C. COMPANIA DE SALUBRITATE CAMPIA TURZI] S.A. in sedinta din luna martie 2018.

PRIMAR,
Dorin Nicolae LOJT
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RAPORT DE SPECIALITATE
Pentru proiectul de hotérére privind recalcularea componente: fixe a remuneratiei membrilor
Consiliului de Administratie al S.C. COMPANIA DE SALUBRITATE CAMPIA TURZII S.A.

Prin proiectul de hotdrire nr. fé\@q din { (2 OB (ﬁn({) E? , se propune Consiliului Local al
Municipiului Cémpia Turzii mandatarea reprezentanfilor Municipiului Campia Torzii In Adunarea
Generald a Actionarilor la S.C. COMPANIA DE SALUBRITATE CAMPIA TURZII S.A. si aprobe
recalcularea componentei fixe a remuneraiei lunare brute a membrilor Consilinlui de Administratie al
S.C. COMPANIA DE SALUBRITATE CAMPIA TURZII S.A.

Analizand proiectul de hotirire in discufie s-au constatat urmitoarele:

Proiectul de hotarire a avut la bazi Expunerea de motive nr. %3C%  dinAGDRAOWY, prin care s-a
fundamentat necesitatea aprobarii acestui proiect.

Analizénd legislatia tn vigoare se refine cd sunt incidente proiectului de hotirire in discufie
urmiioarele prevederi legale:

0.U.G. nr.109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice

Art.37 alin(l): .Remuneratia membrilor consiliului de administragie sau, dupd caz, a
membrilor consiliului de supraveghere este stabilitd de adunarea generald a actionarilor in structura
st limitele prevdzute la alin.(2) st (4).

(Z) Remunerapia membrilor neexeculivi ai consiiiatal de administrafie saw ai consitiviu de

supraveghere este formatd dintr-o indemnizatie fixd lunard §i o componentd variabild. Indemnizafia

wmmmmmw_wmmmwﬁxé_.nuwlygat@tWdepa}fiwdgwMdoudw()]:iw..media_pemulﬁmalemllluﬂiwﬁlmﬁﬁ;EigﬂluiMsalaﬁialwlﬂﬁdiﬂwaiwmluﬂgﬁmwg
pentru activitatea desfisuratd conform obiectului principal de activitate inregisirat de societate, la
nivel de clasd conform clasificatiei activitdfilor din economia nationald, comunicat de Institutul
National de Statisticd anterior numirii. Componenta variabild se stabileste pe baza unor indicatori de
performanid financiari si nefinanciari negociati si aprobafi de adunarea generald a actionarilor,
diferiti de cei aprobati pentru administratorii executivi, determinafi cu respectarea melodologiei
previzute la art. 371 alin. (5) si care urmdresc inclusiv sustenabilitatea pe termen lung a societdfii §i
asigurarea respectdrii principiilor de bund guvernanjd. Cuantumul componeniei variabile a
membrilor neexecutivi nu poate depdsi maximum 12 indemnizatii fixe lunare.

(3) Remuneratia membrilor executivi ai consiliului de administratie sau ai consiliului de
supraveghere este formaidi dintr-o indemnizafie fixd lunard care nu poate depdsi de 6 ori media pe
wltimele 12 luni a cdstigului salarial mediv brut lunar pentru activitatea desfdsuratd conform
obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasd conform clasificatiei
activitdfilor din economia nationald, comunicat de Institutul Nagional de Statisticd anlerior numirii,
si dintr-o componentd variabild. Componenta variabild va avea la bazd indicaforii de performanid
financiari §i nefinanciari, negociafi si aprobafi de adunarea generald a actionarilor, diferifi de cei
aprobati pentru administratorii neexecutivi, determinafi cu respectarea meiodologiei previzute la
art. 3™ alin.(5).




(4} Componenta variabild a remuneratiel membrilor consilivlui de administragie sau ai consilinlui
de supraveghere se revizuieste anual, in functie de nivelul de realizare a obiectivelor cuprinse in
planul de administrare §i de gradul de indeplinive a indicatorilor de performantd financiari §i
nefinanciari aprobafi de adunarea generald a actionarilor, anexd la contractul -de mandat. ™

Legea nr.31/1990 a societatilor comerciale:

Art.153718 alin(1) ., Remuneragia membrilor consiliului de administratie sau ai consiliului de
supraveghere este stabilitd prin actul constitutiv sau prin hotdrdre a adundrii generale a actionarilor.

(2) Remumerafia suplimentard a membrilor consiliului de administratie sau ai consiliului de
supraveghere insdrcinati cu functii specifice in cadrul organului respectiv, precum §i remuneratia
directorilor, n sistemul unitar, ori a membrilor directoratului, in sistemul dualist, sunt stabilite de
consiliul de administratie, respectiv de consiliul de supraveghere. Actul conmstitutiv sau adunarea
generald a actionarilor fixeazd limitele generale ale futuror remuneratiilor acordaie in acest fel.

(3) Orice alte avantaje pot fi acordate numai in conformitate cu alin. (1) §5i (2).”

(4) Adunarea generald, respectiv consiliul de administratie sau consiliul de supraveghere si, dacd
este cazul, comitetul de remunerare se vor asigura, la stabilivea remuneratiilor sau a altor avantaje,
cd acestea sunt justificate in raport cu indatoririle specifice ale persoanelor respective §i cu situafia
economicd a societdfii.”

0.U.G, nr.79/2017 pentru modificarea si completarea Legil nr.227/2015 privind Codul fiscal,
respectiv trecerea contribugiilor sociale exclusiv in sarcina angajatilor de la 1 ianuarie 2018:

Art.138 ,, Cotele de contributii de asigurdri sociale

Cotele de contributii de asigurdri sociale sunt urmdioarele:

a) 25% datoratd de cdire persoanele fizice care au calitatea de angajati sau peniru care existd
obligatia pldtii contributiei de asigurdri sociale, potrivit prezeniei legi.”

0.U.G. 90/2017 privind unele misuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative
si prorogarea unor termene

Art. 18 ,Remuneratiile brute ale administratorilor si directorilor previzute in contractele de
mandat incheiate conform prevederilor Ordonantei de urgenid a Guvernului nr.109/2011 privind
guvernanja corporativid a intreprinderilor publice, aprobatd cu modificdri §i completdri prin
Legea nr.111/2016, cu modificdrile ulterioare, pot fi recalculate pentru a fi puse in acord cu noile
conmtributii_sociale obligatorii datorate conform Legii nr.227/2015, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, asa cum a fost modificatd prin Ordonanta de wrgentd a Guvernului nr.79/2017 pentru
modificarea §i completarea Legii nr.227/2015 privind Codul fiscal”

O WA VY

sunt indeplinite conditiile de legalitate, necesitate i oportunitate, prin urmare, Compartimentul
Guvernantd Corporativd emite prezentul raport al compartimentului de specialitate, apreciind ci
proiectul de hotirére poate fi aprobat de citre Consiliului Local al Municipiulei Campia Turzii in
forma prezentatd de cétre initiator, in sedinfa ordinard din luna martie 2018.

Consilier principal,
Camelia URCAN

Primiria Municipiului Cimpia Turzii, Compartiment Guvernan{ Corporativi
Operator de date cu caracter persenal notificat cu nr. 16992/2010
Str. Laminorigtitor, oy, 2 Tel: (+40) 264 368 001; Fax (+40}) 264 365 467
mail: primariaZcampiaterzii.ro: www.campisterzii.ro
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S.C. Compania de Salubritate Campia Turzii 5.A.
Str. P-ta. Unirii, or. 16C, Cimpia Turzii, jud. Cluj

C.U.L. 23503516, J12/1179/14.03.2008, Tel/fax: 0264.365.770;,
IBAN: RO83CECECJ0430RON0839009

e-mail: office@compsal.ro; www.compsal.ro
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Catre, :
PRIMARIA MUNICIPIULUI CAMPIA TURZII

in atentia, .
Consiliului Local al Municipiului Campia Turzii

S.C. Compania de Salubritate Campia Turzii S.A., cu sediul in Campia Turzii, str. P{a. Unirii,
nr. 16C, jud. Cluj, legal reprezentatd prin POP Daniela, presedinte al Consiliului de administratie,
tindnd cont de modificdrile aduse Codului fiscal prin OUG nr. 79/8.11.2017 si OUG mnr.

| 82/8.11.2017, solicitim prin prezenta adoptarea unei Hotarari a Consiliului Local al
municipiului Campia Turzii privind mandatarea reprezentaniilor actionarului in AGA
societdtii, pentru modificarea componentei fixe din contractul de mandat al membrilor
Consiliului de Administratie al SC Compania de Salubritate Campia Turzii SA.

Cu stima,

SC Compania de Salubritate Campia Turzii SA.
prin presedintele Consiliul de administratie

POP Daniela y
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Consiliul local CAMPIA TURZII

Str. Laminorisgtilor, Nr2

Telefon: 0264268061; 0264268002; 6264268004 Fax: 2264261467
btip://www.campiaturzii.ro e-mail:primaria@ecampiatarziiro ;

Comisia de specialitate nr. I - peatra buget, finante, prognoze economice, administratie publici

RAPORT DE AVIZARE

La proiectul de hotarare

Privind recalcularea componentei fixe a remuneratiei membrilor Consilinlui de
Administratie al SC COMPANIA DE SALUBRITATE CAMPIA TURZII SA

Comisia de specialitate nr. I din cadrul Consiliului Local al Municipiului Cimpia Turzii s-a
intrunit in sedinta de lucru din data de PARVA) Qm? in scopul dezbaterii si avizérii proiectulul
de hotéarfre mentionat mai sus.

Proiectul de hotédrére este avizat pentru legalitate de cétre Secretarul Municipiului Campia Turzil.

Comisia de specialitate, analizind documentele care au stat la baza initierii proiectuiui de hotérare,
tn urma dezbaterilor, constati cd indeplineste conditiile legale pentru punerea In discutie st avizare.

Comisia de specialitate nr. 1 - Avizeazd E&\b\l’&m’q proiectul de hotirdre.

si propune Consiliului Local al Municipiului Cdmpia Turzii adoptarea proiectului de hotérare in forma
prezentatd de catre initiator (se vor specifica eventuale amendamente in procesul-verbal de sedintd).

Prezentul raport de avizare a fost emis cu o voturi pentru.

Presedinte,
CRIHALMEANU CALIN



