ROMANIA
JUDETUL CLUJ

MUNICIPIUL CAMPIA TURZII
Nr. 24789 din 07.08.2015

PROIECT DE HOTARARE
privind modificarea si completarea Organigramei, numirului de personal si a Statului
de functii ale Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Campia Turzii si ale
serviciilor publice de interes local

Primarul Municipiului Campia Turzii ;

Tindnd cont de Expunerea de motive a Primarului Municipiului Cémpia Turzii
nr.24788/07.08.2015 si a Notei de fundamentare a Serviciului Resurse Umane, Salarizare
inregistrata sub nr.24785/07.0.2015, prin care se propune aprobarea Organigramei, a Statului
de functii si a numirului de personal al Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Campia Turzii si a serviciilor publice de interes local;

In conformitate cu prevederile:

- art.6 alin. (1) lit. ”b” si ”¢” din Ordonantd de Urgenta nr. 118/2006 privind infiintarea,
organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor culturale;

- art. 36 alin. (1) si alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3), lit. b) si al art. 45 alin. (1), art.
115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare;

PROPUNEM:

Art.1.Aprobarea Organigramei, numérului de personal si a Statului de functii ale
Aparatulului de specialitate al Primarului Municipiului Campia Turzii §i ale serviciilor
publice de interes local, pentru anul 2015, conform anexelor I si II, parte integrantda din
prezenta hotdrare.

Art.2.Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrdri se incredinfeaza
Primarul Municipiului Campia Turzii , Serviciul Resurse Umane Salarizare, comunicarea
acesteia se va face prin intermediul Serviciului Juridic.

INITIATOR
PRIMAR,;

Radu Ioan ?/

AVIZAT
SECRETAR
Maria DEAC /
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ROMANIA
JUDETUL CLUJ

MUNICIPIUL CAMPIA TURZII
Nr. 24788 din 07.08.2015

T TS ETA R SN
PRIMARUL MUNICIPIULUI CAMPIA TURZII

In temeiul prevederilor art 45 alin. (6) din Legea nr. 215/12001, republicatd, privind
administratia publici locald, initiez proiectul de hotarare privind aprobarea Organigramei, a numarului
de personal si a Statului de functii ale Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Campia
Turzii si a serviciilor publice de interes local si in baza propunerilor Serviciului Resurse umane
salarizare expuse in Nota de fundamentare nr. 24785 din data de 07.08.2015;

In sustinerea proiectului formulez urmétoarea

EXPUNERE DE MOTIVE

Conform art. 61 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locala,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, primarul exercitd o functie pubica.

Potrivit alin. (2) art. 61 din actul normativ mai sus mentionat, primarul asigurd respectarea
drepturilor si libertafilor fundamentale ale cetatenilor, a prevederilor Constitutiei, precum $i punerea in
aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui Roméniei, a hotararilor si ordonantelor Guvernului, a
hotararilor consiliului local, dispune misurile necesare $i acorda sprijin pentru aplicarea ordinelor si
instructiunilor cu caracter normativ ale ministrilor, ale celorlal{i conducatori ai autoritdtilor
administratiei publice centrale, ale prefectului, precum si a hotararilor consiliului local, in conditiile
legii.

In exercitarea atributiilor date in competenta sa, primarul beneficiaza de un aparat de
specialitate, pe care il conduce, structurat pe compartimente functionale, care sunt incadrate cu
functionari publici si personal contractual pentru care s-a intocmit Organigrama si Statul de functii,
pentru a fi supuse spre aprobare consiliului local.

In conformitate cu prevederile art .36 alin. 2) lit. a din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publicd locald, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, consiliul local indeplineste
atributii privind " a) ... organizarea $i functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale
institutiilor si serviciilor publice de interes local §i ale societatilor comerciale si regiilor autonome de
interes local";

In exercitarea acestei atributii, potrivit alin. (3) lit. b) al aceluiasi articol, consiliul local aproba,
in conditiile legii, la propunerea primarului, " b) ... infiintarea , organizarea si Statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si serviciilor publice de interes local, precum §i
reorganizarea §i statul de functii ale regiilor autonome de interes local".
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Potrivit art. 23 alin. (1) si alin. (2) din actul normativ mai sus mentionat consiliul local si
primarul, functioneaza ca autoritd{i ale administratiei publice locale, prin care se realizeaza autonomia
locala in municipiu.

Avand n vedere considerentele sus menfionate propun modificarea Organigramei si a Statului
de personal al aparatului de specialitate al Primarului municipiului Campia Turzii si a serviciilor
publice de interes local, astfel:

Tinand cont de referatul nr. 24783/07.08.2015 prin care se solicitd modificarea Regulamentul de
Organizare si Functionare al Muzeului Municipal “Prima Scoald Roména 18797, se modificd functiile
celor doi angajati astfel:

- un post de manager muzeu se transforma in referent gradul IA, cu studii superioare

- un post de inspector de specialitate Il se transforma 1n referent gradul I, cu studii superioarei

Avand in vedere referatul nr. 24783/07.08.2015 al Serviciului Cultural si Bibliotecd prin care
solicitd modificarea structurii Serviciului Cultural si Bibliotecd, prin infiintarea Centrului Cultural,
propunem:

- un post de referent cu studii superioare si un post de referent cu studii medii sa fie mutate de la
Serviciul Cultural si Biblioteca la Centrul Cultural.

Avand in vedere referatul nr. 13584/2015 al Serviciului Public Local de Asistentd Sociald prin
care se solicitd transformarea postului de inspector de specialitate IA n inspector de specialitate
debutant si adresa nr. 3691/2015 a Agentiei pentru Plati si Inspectie Sociala Cluj prin care solicita ca
toate serviciile sociale si se regdseasca in subordinea SPLAS, propunem urmatoarele:

- transformarea postului de inspector de specialitate IA in inspector de specialitate debutant

- trecerea in subordinea SPLAS a CENTRULUI DE ZI SI CENTRUL CARE ACORDA
ASISTENTA SI INGRIJIRE LA DOMICILIU PENTRU PERSOANE VARSTNICE si a
compartimentului ”Asistenti Personali”

- se mutd postul de naturd contractuald de inspector de specialitate [A, de la Serviciul Evidenta si
Gestiunea Patrimoniului la Serviciul Public Local de Asistenta Sociala

Mentiondm cd prin modificarile si completédrile propuse, respectdm prevederile O.U.G. nr.
63/2010, privind finantele publice locale si art. 112 alin. (1) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici (12), cu modificarile si completérile ulterioare. Fatd de structura organizatorica
aprobatd prin HCL nr. 37/2014 s-a modificat numarul total de posturi de la 236 la 232, prin HCL nr.
40/2015, ale carei prevederi desfiinteazd Cantina de ajutor social si pensiune cu patru posturi.
in baza dispozitiilor urmatoarelor acte normative:

- Ordonantei de Urgenta nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii
asezamintelor culturale

-Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare;
-Prevederile Legii nr. 284/2010 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;
-Prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu modificérile si completérile ulterioare;
-Prevederile art. 36 alin. (1) si alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3), lit. b) si al art. 45 alin. (1),
art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare;
propun spre aprobare Organigrama, numdarul de personal si Statul de functii ale Aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Campia Turzii si a serviciilor publice de interes local.
Pentru o bund colaborare,
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SEVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE /
PR I{V \
Radu Joan

NOTA DE FUNDAMENTARE e

privind aprobarea Organigramei, a numarului de personal si a Statului de personal ale

Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Campia Turzii si ale serviciilor publice
de interes local

in conformitate cu prevederile art.36 alin. (3) lit”b” a Legii nr.215/2001 a
Administrafiei publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 1 alin.(3) ale
OUG nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273 din 2006 privind finantele
publice locale, precum si ale art.6 alin. (1) lit. ”b” si ”¢” din Ordonantd de Urgenta nr.
118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea activitatii asezamintelor culturale
propunem, , 0 noud structurd organizatorica prin urmatoarele modificari:

Avand in vedere referatul nr. 24783/07.08.2015 al Serviciului Cultural si Biblioteca prin
care solicitd modificarea structurii Serviciului Cultural si Biblioteca, prin infiintarea Centrului
Cultural, propunem:

- un post de referent cu studii superioare si un post de referent cu studii medii sa fie
mutate de la Serviciul Cultural si Biblioteca la Centrul Cultural.

Mentionam faptul ca numarul de posturi din cadrul Serviciului Cultural si Biblioteca
ramane acelasi, schimbandu-se doar structura organizatorica.

Tindnd cont de referatul nr. 24784/07.08.2015 prin care se solicitd modificarea
Regulamentul de Organizare si Functionare al Muzeului Municipal “Prima Scoald Roméné
18797, se modifica functiile celor doi angajati astfel:

- un post de manager muzeu se transforma in referent gradul IA, cu studii superioare

- un post de inspector de specialitate 1l se transforma in referent gradul I, cu studii
superioare

Avand in vedere referatul nr. 13584/2015 al Serviciului Public Local de Asistentd Sociald
prin care se solicitd transformarea postului de inspector de specialitate IA in inspector de
specialitate debutant si adresa nr. 3691/2015 a Agentiei pentru Plati si Inspectie Socialda Cluj
prin care solicita ca toate serviciile sociale si se regdseascd in subordinea SPLAS, propunem
urmatoarele:
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- transformarea postului de inspector de specialitate IA in inspector de specialitate
debutant

- trecerea in subordinea SPLAS a CENTRULUI DE ZI $I CENTRUL CARE ACORDA
ASISTENTA SI INGRIJIRE LA DOMICILIU PENTRU PERSOANE VARSTNICE si a
compartimentului ”Asistenti Personali”

- se mutd postul de naturd contractuala de inspector de specialitate IA, de la Serviciul
Evidenta si Gestiunea Patrimoniului la Serviciul Public Local de Asistentd Sociald

Mentiondm ca respectdam prevederile O.U.G. nr.63/2010, pentru modificarea si
completarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare cu un numdr total de 236 posturi, din care 119 functii publice.

Serviciul Resurse Umane, Salarizare, impreund cu sefil de compartimente vor lua
masuri de Intocmire si actualizare a sarcinilor de serviciu pentru fiecare post in parte.

Avand in vedere considerentele sus mentionate si pentru a ne incadram in prevederile
legale propun aprobarea structurii organizatorice propuse, cu modificdrile si completarile
solicitate.

SEF SERVICIU
Maidalina MARINCA
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RAPORT DE SPECIALITATE

Referitor la : Proiectul de hotiirdre privind modificarea si completarea Organigramei, numiirului
de personal si a Statului de functii ale Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Céampia Turzii si ale serviciilor publice de interes local

- Initiator- Domnul Primar, Radu Ioan HANGA

Prin Proiectul de hotdrdre nr. 24789 din 07.08.2015 s-a propus modificarea si completarea
Organigramei, numarului de personal si a Statului de functii ale Aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Cadmpia Turzii i ale serviciilor publice de interes local

Analizdnd proiectul de hotdrdre se constatd urmdtoarele :

Proiectul de hotérare a avut la bazd Expunerea de motive a Primarului Municipiului Campia
Turzii nr. 24788/07.08.2015 si Nota de fundamentare a Serviciului Resurse Umane, Salarizare
inregistratd sub nr.24785/07.0.2015, prin care se propune aprobarea Organigramei, a Statului de
functii si a numarului de personal al Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Campia
Turzii si a serviciilor publice de interes local

Analizind legislatia in vigoare se refine cd sunt incidente proiectului de hotdrdre in discutie urmdtoarele
prevederi legale ;

- art.6 alin. (1) lit. ”b” 51 ¢ din Ordonanta de Urgenta nr. 118/2006 privind infiintarea,
organizarea si desfasurarea activitdtii asezdmintelor culturale

-Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-Legea nr. 284/2010 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, cu'modificérile si completérile ulterioare;

- art. 36 alin. (1) si alin. (2) lit. a) coroborat cu alin. (3), lit. b) si al art. 45 alin. (1), art. 115
alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd cu
modificdrile si completérile ulterioare;

In contextul celor aritate, se constata cu privire la cele propuse prin Proiectul de hotarare faptul
cd sunt indeplinite conditiile de legalitate, necesitate si oportunitate, Serviciul Resurse Umane
Salarizare emite prezentul raport al compartimentului de specialitate si propune Consiliului Local al
Municipiului Campia Turzii aprobarea proiectului de hotarare in forma prezentata de catre initiator, in
sedinta din data de 12.08.2015.

Serviciul Resurse Umane Salarizare
Madalina M NCA

“Primaria Municipiului Cimpia Turzi, Serviciul Juridic
Operator de date cu caracter personal notificat cu nr. 16992/2010
Str. Laminoristilor, nr. 2 Tel: (+40) 264 368 001; Fax (+40) 264 365 467

mail: primaria@campiaturzii.ro; www.campiaturzii.ro
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