[image: image1.png]




SERVICIUL PUBLIC LOCAL DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ
Nr. 21087/12.07.2013






          APROBAT







PRIMAR






     Radu Ioan HANGA

               AVIZAT   
   ADMINISTRATOR PUBLIC
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RAPORT  PRIVIND  MONITORIZAREA ACTIVITĂŢII 
ASISTENŢILOR  PERSONALI  DESFĂŞURATĂ  ÎN PERIOADA
01 ianuarie 2013 – 30 iunie 2013
În conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006, republicată, privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, având în vedere prevederile art. 29, alin. (1) din Hotărârea Guvernului 268/2007, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii 448/2006, prezentul raport cuprinde evaluarea activităţii asistenţilor personali, dinamica acestora şi costurile pe care le presupun.
Pentru perioada 01 ianuarie – 30 iunie 2013 raportăm următoarele aspecte:
În ceea ce priveşte art. 29, alin. (1), lit. a), „dinamica angajării asistenţilor personali”, în semestrul I, 2013 situaţia se prezintă astfel:

- au fost încadrate în funcţia de asistent personal  4 persoane;
- pentru un asistent personal a încetat raportul de muncă în urma plecării persoanei cu handicap în străinătate;
- un asistent personal a solicitat desfacerea contractului de muncă, iar persoana cu handicap a optat pentru indemnizaţia lunară de îngrijire;

- pentru unul din asistenţii personali, menționat și în raportul anterior, privind activitatea asistențílor personali din sem. II 2012,  nu s-a semnat acordul pentru angajare, la reînnoirea certificatului de încadrare în grad de handicap a persoanei asistate, deoarece, în cadrul vizitei de monitorizare, s-a constatat că nu  a respectat recomandările primite pentru îmbunătățirea modului de îndeplinire a atribuţiilor stabilite prin fişa postului;
- pentru un asistent personal a încetat raportul de muncă în urma decesului persoanei cu handicap. 
Cu privire la evoluţia numărului de asistenţi personali, situaţia lunară se prezintă astfel:

	Luna
	Numărul de asistenţi personali pentru
persoanele cu handicap

	IANUARIE
	55

	FEBRUARIE
	56

	MARTIE
	54

	APRILIE
	55

	MAI
	55

	IUNIE
	55


În temeiul art. 37, alin. (2) şi (3) „pe perioada concediului de odihnă, angajatorul are obligaţia de a asigura persoanei cu handicap grav un înlocuitor al asistentului personal, inclusiv în cazul în care asistentul personal este rudă până la gradul al IV-lea”, iar „în situaţia în care angajatorul nu poate asigura un înlocuitor al asistentului personal, persoanei cu handicap grav i se acordă o indemnizaţie echivalentă cu salariul net al asistentului personal sau găzduirea într-un centru de tip respiro.”
În acest context, trebuie amintit faptul că Primăria Municipiului Câmpia Turzii acordă persoanelor cu handicap indemnizaţia stabilită de lege.

Cu privire la numărul asistenţilor personali care au beneficiat de concediul de odihnă, menţionăm faptul că 25 asistenţi personali şi-au efectuat concediul de odihnă în perioada                     01 ianuarie – 30 iunie 2013.
Prezentăm mai jos situaţia privind costurile lunare pentru salariile asistenţilor personali şi îndemnizaţiile de îngrijire, costuri care sunt suportate din sumele defalcate din taxa pe valoare adăugată, conform Legii bugetului 11/2010, de la bugetul de stat.
	Luna
	IANUARIE
	FEBRUARIE
	MARTIE
	APRILIE
	MAI
	IUNIE


	Nr.asistenţi personali
	55
	56
	54
	55
	55
	55

	Sume plătite reprezentând
 salariile
	53828
	53143
	56342
	55751
	53714
	55382

	Nr. asistenţi personali care
 şi-au efectuat concediile de odihnă 
	
	
	10
	8
	2
	5

	Nr. indemnizaţii
	130
	135
	134
	137
	139
	140

	Sume plătite pentru indemnizaţiile lunare de îngrijire
	72704
	74408
	76680
	76112
	77816
	78952

	TOTAL  sume plătite
	126532
	127551
	133022
	131863
	131530
	134334


 Total sume plătite 01 iauarie – 30 iunie 2013 = 784832 lei
                În ceea ce priveşte obligaţia asistenţilor personali de a participa o dată la doi ani, la instruirea organizată de angajator, stipulată de art. 38, lit. a) din Legea nr.448/2006,  asistenţii personali ai persoanelor cu handicap grav angajaţi ai Primăriei Municipiului Câmpia Turzii au fost instruiţi în primul semestru al anului 2012. Asistentul personal, care a refuzat să participe la cursurile de instruire, a fost chemat de către Serviciul Resurse Umane şi  a fost avertizat legat de atitudine şi i s-a pus în vedere faptul că este obligat să participe la următorul curs de instruire organizat de către Primărie cu asistenţii personali nou angajaţi. 
La data de 30 iunie 2013, în evidenţa compartimentului privind protecţia persoanelor adulte cu handicap se aflau un număr de 810 persoane cu handicap, dintre care:

- 247 persoane cu handicap grav;
- 469 persoane cu handicap accentuat;
- 83 persoane cu handicap mediu. 
-1 persoană cu handicap uşor  

În evidenţa SPLAS, (la data de 01.06.2013,) compartimentul copii cu nevoi special, sunt înregistraţi un număr de 161 de copii cu nevoi speciale. Pentru un număr de 153 de copii, Comisia pentru Protecţia Copilului din cadrul Consiliului Judeţean Cluj a emis certificate de încadrare în grad de handicap după cum urmează:

· 72 de copii încadraţi în grad grav de handicap

· 17 copii încadraţi în grad accentuat de handicap

· 62 de copii încadraţi în grad mediu de handicap.

· 2 copii cu măsură de protecţie în regim rezidenţial

· 2 copii cu măsura de protecţie plasament la rude de până la gradul IV

· 8 copii pentru care nu s-a eliberat încă certificatul de încadrare.

· 25 asistenţi personali ai copilului cu handicap grav

La analiza dinamicii privind gradele de încadrare în handicap, s-a constatat că numărul de copii încadraţi în grad de handicap a crescut, (153 faţă de 145), faţă de ultima raportare, calculând şi un număr de 17 copii, care au fost scoşi din evidenţă. 


La  analiza dinamicii pe categorii de handicap, se observă o creştere a numărului copiilor cu handicap grav, creştere rezultată atât din înregistrarea cazurilor noi cât şi din agravarea stării de sănătate şi încadrarea lor, din grad accentuat de handicap, în grad grav.
O altă obligaţie stabilită de art. 40, alin. (2) din Legea nr.448/2006  și de Legea 292/2011, este aceea că Serviciul Public de Asistenţă Socială dispune de efectuarea de controale periodice asupra activităţii asistenţilor personali, toate familiile copiilor cu handicap grav fiind monitorizate prin vizite semestriale, când are loc  evaluarea nevoilor fiecărei familii în parte, se vizează raportul de activitate al asistenților personali şi se  întocmeşte raportul semestrial de monitorizare.
            Verificările efectuate de către asistenţii sociali din cadrul Serviciului Public Local de Asistentă Socială Câmpia Turzii, în primul semestrul  al anului 2013, au vizat următoarele aspecte: 

· modul în care sunt îndeplinite obligaţiile contractuale ale asistentului personal;

· evaluarea socială atât a asistentului personal cât şi a persoanei cu handicap grav, în vederea identificării nevoilor principale ale acesteia legate de starea sa psiho-socială, problemelor cu care se confruntă asistenţii personali în desfăşurarea concretă a activităţii lor; 

· satisfacţia bolnavilor (acolo unde a fost cazul) vis-a-vis de serviciile oferite de asistentul personal privind îngrijirea şi supravegherea acordată, cunoaşterea indicaţiilor menţionate în planul individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav. 

În perioada 01 ianuarie – 30 iunie 2012, asistenţii sociali, responsabili de caz pentru persoanele adulte cu handicap au realizat  33 vizite la domiciliu. Din totalul asistenților personali, 25 sunt asistenţi personali ai copilului cu handicap grav, părinţi ai acestora, pentru care s-au întocmit 25 de vizite la domiciliu - pentru ceilalţi 47 copii se acordă îndemnizaţie lunară. 
             Vizitele la domiciliu, finalizate cu evaluări ale activităţii asistenților personali, au  constatat că persoanele cu handicap grav sunt bine îngrijite şi beneficiază de sprijinul şi atenţia asistenţilor personali, iar aceștia își îndeplinesc îndatoririle ce le revin în această calitate, specificate și în fișa postului.             
 ŞEF  S.P.L.A.S.
                                                                                                   Floriana  PRAHOVEANU
  Informaţii furnizate de:   Vasinc Tamara, inspector de specialitate, S.P.L.A.S

                                      Sas Ioana, inspector de specialitate, S.P.L.A.S.
                                      Borza Mihaela, referent S.R.U.S.I.
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