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NR. 39813din 06.12.2013     
PROIECT DE HOTĂRÂRE 
Pentru  şedinţa  extraordinară a  Consiliului  local  al  municipiului  Câmpia     Turzii  din data  de  10.12.2013, privind aprobarea rectificării Bugetului  de venituri şi cheltuieli   pentru anul 2013 al S.C. Compania de Salubritate Câmpia Turzii SA.
Primarul Municipiului Câmpia Turzii,
Având în vedere: 
Referatul Direcţiei Economice din cadrul Primăriei Municipiului Câmpia Turzii nr.39811din 06.12.2013 prin care se propune aprobarea rectificării Bugetului  de venituri şi cheltuieli pentru anul 2013 al S.C. Compania de Salubritate Câmpia Turzii SA.  
În conformitate cu prevederile art.53 alin 3  din Legea nr.5 privind legea bugetului de stat pe  anul 2013;

 În temeiul prevederilor art. 36(4) lit.a, art. 44 şi art. 45 din Legea nr.215/2001, privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi completările ulterioare
PROPUN  :
 Art.1 Se abrobă rectificarea Bugetului  de venituri şi cheltuieli pentru anul 2013 al S.C. Compania de Salubritate Câmpia Turzii SA conform anexelor 1,2 şi 5 care fac parte din  prezenta hotărâre. 
Art. 3 Prezenta hotărâre are un caracter individual. 
Art.4 Cu urmărirea şi ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri se încredinţează: Primarul Municipiului Câmpia Turzii şi  Direcţia Economică, comunicarea ei făcându-se prin grija Serviciului Juridic.
 INIŢIATOR:

 PRIMAR,







AVIZAT:

Radu Ioan HANGA




                     SECRETAR,








                   Mircea GLIGAN


Nr. 39811  din 06.12.2013

                                                                                                                    Aprobat

PRIMAR,

Radu Ioan HANGA

NOTA DE FUNDAMENTARE

Privind aprobarea rectificării Bugetului de venituri şi cheltuieli pe anul 2013 

al SC Compania de Salubritate SA Câmpia Turzii

Prin  adresa nr.6398/21.11.2013 emisă de S.C. Compania de Salubritate Câmpia Turzii,  înregistrată sub nr. 38124/22.11.2013 se solicită adoptarea unei hotărâri de consiliu local pentru aprobarea rectificării Bugetului de venituri şi cheltuieli pe anul 2013, respectiv Anexa1-Bugetul de venituri şi cheltuieli pe anul 2013, Anexa 2-Detalierea indicatorilor economico financiari şi Anexa 5- Programul de investiţii, dotări şi sursele de finanţare.  

Având în vedere că prin HCL nr. 60/23.05.2013 şi Hotărârea Adunării Generale extraordinare a Acţionarilor nr.16/30.08.2013, prin care s-a aprobat creşterea numărului de salariaţi ai societăţii şi implicit creşterea corespunzătoare a cheltuielilor de personal, Anexa 2- Detalierea indicatorilor economico financiari se va modifica astfel:

· rd.87 Cheltuieli de personal se majorează cu suma de 132 mii lei, de la 1884 miilei buget iniţial la 2016 mii lei rectificat, după cum urmează :

· rd.88,89 cheltuieli cu salariile  se majorează cu suma de 100 mii lei faţă de bugetul iniţial

· rd.109 - cheltuieli cu asigurările şi protecţia  socială, fondurile specifice şi alte obligaţii legale se modifică cu suma de 27 mii lei faţă de bugetul iniţial

· rd.92- bonusuri  se modifică cu suma de 5 mii lei faţă de bugetul iniţial.

Creşterea numărului de salariaţi cu majorarea corespunzătoare a cheltuielilor de personal s-a făcut în conformitate cu prevederile înscrise în Legea nr.5/21.02.2013, legea bugetului de stat pe 2013, art.53 alin.3 potrivit căruia ,,în cazuri temeinic justificate respectiv în condiţiile extinderii activităţii, consiliul local, poate aproba creşterea numărului de personal şi/sau a orelor suplimentare necesare a se efectua, cu creşterea corespunzătoare a cheltuielilor cu salariile,după caz, la unii operatori economici” 

Modificările aduse Anexei 2 se regăsesc  şi în Anexa nr.1 Bugetul de venituri şi cheltuieli pe anul 2013, influenţa de 132 mii lei regăsindu-se atât la partea de venituri cât şi la cea de cheltuieli, rezultatul brut prevăzut iniţial în valoare de 18 mii lei rămânând neschimbat.

În Anexa 5 cu titlul ,,Programul de investiţii, dotări şi sursele de finantare “ se propun modificări în sumă de 446 mii lei reprezentând sume alocate ca majorare de capital social prin HCL 81/10.06.2013 şi HCL 125/17.10.2013, pentru lucrări de modernizare imobil CT9 - sediul societăţii şi pentru achiziţie de utilaje(autogunoieră şi autobasculantă). Modificarea Anexei 5 a fost aprobată de reprezentanţii acţionarului în Adunarea Generală a Acţionarilor de la Compania de Salubritate Câmpia Turzii SA prin Hotărârea nr.19/20.11.2013.

Anexat la adresă s-a depus şi formularul Bugetul de venituri şi cheltuieli pentru anul fiscal 2013 (anexa 1) rectificat şi Hotărârea Adunării Generale extraordinare a Acţionarilor de la S.C. Compania de Salubritate  nr.19/20.11.2013 pentru aprobarea rectificării bugetului de venituri şi cheltuieli al societăţii şi Hotărârea Adunării Generale extraordinare a Acţionarilor nr.16/30.08.2013, prin care s-a aprobat creşterea numărului de salariaţi ai societăţii şi implicit creşterea corespunzătoare a cheltuielilor de personal.

Având în vedere prevederile art. 28, alin.1, din Legea 329/05.11.2009 ,,Operatorii economici prezintă în vederea aprobării, bugetul de venituri şi cheltuieli organelor administraţiei publice centrale ori locale, după caz,în subordinea, coordonarea, sub autoritatea cărora funcţionează…” şi în temeiul prevederilor art. 36, 44 şi 45 din Legea nr.215/2001, privind administraţia publică locală, republicată, cu modificările şi completările ulterioare supunem spre analiză şi aprobare Bugetul de venituri şi cheltuieli pentru anul 2013 rectificat, al SC. Compania de Salubritate Câmpia Turzii pentru anul 2013, conform anexelor menţionate, care fac parte integrantă din prezenta hotărâre.

DIRECTOR EXECUTIV,                                    ŞEF SERVICIU BUGET CONTABILITATE                                        

Mariana LAZĂR                                                               Dorina BOANCĂ
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	                BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	PE ANUL 2013
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	mii lei
	 
	 
	 

	      Nr crt
	 
	 
	INDICATORI
	Nr rd
	Realizat/
Preliminat
an precedent-2012
	Propuneri an curent
2013
	%
	Estimari 
an 2014
	Estimari 
an 2015
	%
	%
	 

	0
	 
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	 

	I
	 
	 
	VENITURI TOTALE
Rd1=Rd2+Rd3+Rd4
	1
	3.375
	3.611
	 
	3.792
	3.981
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	1
	 
	Venituri din exploatare
	2
	3.373
	3.611
	 
	3.792
	3.981
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	2
	 
	Venituri financiare
	3
	2
	0
	 
	0
	0
	 
	 
	 

	 
	3
	 
	Venituri extraordinare
	4
	0
	0
	 
	0
	0
	 
	 
	 

	II
	 
	 
	CHELTUIELI TOTALE
Rd5=Rd6+Rd17+Rd18
	5
	3.373
	3.593
	0
	3.773
	3.961
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	1
	 
	Cheltuieli de exploatare,
din care :
	6
	3.365
	3.585
	0
	3.764
	3.952
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	 
	A
	Cheltuieli cu bunuri si servicii
	7
	1.440
	1.334
	 
	1.401
	1.471
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	 
	B
	Cheltuieli cu impozite, taxe si 
varsaminte asimilate
	8
	78
	58
	 
	61
	64
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	 
	C
	Cheltuieli cu personalul, 
din care :
	9
	1.756
	2.016
	0
	2.117
	2.223
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	 
	 
	C1. Cheltuieli cu salariile
	10
	1.164
	1.361
	 
	1.429
	1.501
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	 
	 
	C2. Bonusuri
	11
	80
	108
	 
	113
	119
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	 
	 
	C3. Alte cheltuieli cu personalul, din care :
	12
	0
	0
	 
	0
	0
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 Cheltuieli cu plati compensatorii
aferente disponibilizarilor de personal
	13
	0
	0
	 
	0
	0
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	C4.Cheltuieli aferente contractului de mandat
	14
	147
	133
	 
	140
	147
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	 
	 
	C5.Cheltuieli cu asigurarile si protectia sociala,
fondurile speciale si alte obligatii legale
	15
	365
	414
	 
	435
	456
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	 
	D
	Alte cheltuieli de exploatare
	16
	91
	177
	 
	186
	195
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	2
	 
	Cheltuieli financiare
	17
	8
	8
	 
	8
	9
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	3
	 
	Cheltuieli extraordinare
	18
	0
	0
	 
	0
	0
	 
	 
	 

	III
	 
	 
	REZULTATUL BRUT ( profit/pierdere)
	19
	2
	18
	 
	19
	20
	105,00%
	105,00%
	 

	IV
	 
	 
	IMPOZIT PE PROFIT
	20
	0
	3
	 
	3
	3
	105,00%
	105,00%
	 

	V
	 
	 
	PROFITUL CONTABIL ramas dupa deducerea 
impozitului pe profit, din care
	21
	2
	15
	 
	16
	17
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	1
	 
	Rezerve legale
	22
	0
	0
	 
	0
	0
	 
	 
	 

	 
	2
	 
	Alte rezerve reprezentand facilitati fiscale 
prevazute de lege
	23
	0
	0
	 
	0
	0
	 
	 
	 

	 
	3
	 
	Acoperirea pierderilor contabile
 din anii precedenti
	24
	0
	0
	 
	0
	0
	 
	 
	 

	 
	4
	 
	Constituirea surselor proprii de finantare 
pt proiectele de cofinantare din imprumuturi 
externe, precum si pentru constituirea surselor
necesare rambursarii ratelor de capital,platii
dobanzilor, comisioanelor si altor costuri
aferente acestor imprumuturi
	25
	0
	0
	 
	0
	0
	 
	 
	 

	 
	5
	 
	Alte repartizari prevazute de lege
	26
	0
	0
	 
	0
	0
	 
	 
	 

	 
	6
	 
	Profitul contabil ramas dupa deducerea 
sumelor de la Rd. 22,23,24,25,si 26
	27
	2
	15
	 
	16
	17
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	7
	 
	Participarea salariatilor la profit in limita a 10%
din profitul net,dar nu mai mult din nivelul unui 
salariu de baza mediu lunar realizat la nivelul 
operatorului economic in exercitiul financiar 
de referinta
	28
	0
	0
	 
	0
	0
	 
	 
	 

	 
	8
	 
	Minim 50%varsaminte la bugetul de stat sau
 local in cazul regiilor autonome, ori dividende cuvenite actionarilor,in cazul societatilor companiilor nationale si societatilor cu capital integral sau majoritar de stat, din care:
	29
	1
	8
	 
	8
	8
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	 
	a
	Dividende cuvenite bugetului de stat sau local
	30
	1
	8
	 
	8
	8
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	9
	 
	Profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la
 Rd 22-Rd 29 se repartizeaza la alte rezerve si constituie sursa proprie de finantare
	31
	1
	8
	 
	8
	8
	105,00%
	105,00%
	 

	VI
	 
	 
	VENITURI DIN FONDURI EUROPENE
	32
	0
	0
	 
	0
	0
	 
	 
	 

	VII
	 
	 
	Cheltuieli eligibile din fonduri europene, din care
	33
	0
	0
	 
	0
	0
	 
	 
	 

	 
	 
	a
	Cheltuieli materiale
	34
	0
	0
	 
	0
	0
	 
	 
	 

	 
	 
	b
	Cheltuieli cu salariile
	35
	0
	0
	 
	0
	0
	 
	 
	 

	 
	 
	c
	Cheltuieli privind prestarile de servicii
	36
	0
	0
	 
	0
	0
	 
	 
	 

	 
	 
	d
	Cheltuieli cu reclama si publicitate
	37
	0
	0
	 
	0
	0
	 
	 
	 

	 
	 
	e
	Alte cheltuieli
	38
	0
	0
	 
	0
	0
	 
	 
	 

	VIII
	 
	 
	SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR, din care
	39
	429
	801
	 
	600
	600
	74,91%
	100,00%
	 

	 
	1
	 
	Alocatii de la buget
	40
	400
	446
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	IX
	 
	 
	CHELTUIELI PENTRU INVESTITII
	41
	323
	801
	 
	600
	600
	74,91%
	100,00%
	 

	X
	 
	 
	DATE DE FUNDAMENTARE
	42
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	1
	 
	Nr de personal prognozat la finele anului
	43
	91
	100
	 
	100
	100
	100,00%
	100,00%
	 

	 
	2
	 
	Nr mediu de salariati total
	44
	88
	97
	 
	97
	97
	100,00%
	100,00%
	 

	 
	3
	 
	Cheltuieli de natura salariala(a+b) din care
	45
	1.244
	1.469
	 
	1.542
	1.620
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	 
	a
	Cheltuieli cu salariile
	46
	1.164
	1.361
	 
	1.429
	1.501
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	 
	b
	Bonusuri
	47
	80
	108
	 
	113
	119
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	4
	 
	Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana) 
determinat pe baza fondului de salarii aferent personalului angajat pe baza de contract individual de munca ( Rd 46/Rd 44)/12*1000
	48
	1
	1
	 
	1
	1
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	5
	 
	Castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana)
influentat de bonificatiile si bonusurile in lei si sau natura ( Rd 45/R44/12*1000
	49
	1
	1
	 
	1
	1
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	6
	 
	Productivitatea muncii in unitati valorice pe total 
personal mediu in preturi curente (lei/persoana) (Rd 1/Rd 44)
	50
	38
	37
	 
	39
	41
	105,00%
	105,00%
	 

	 
	7
	 
	Productivitatea muncii in unitati valorice pe total 
personal mediu in preturi comparabile (lei/persoana) (Rd 1/Rd 44*ICP)
	51
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	8
	 
	Productivitatea muncii in unitati fizice pe total 
personal mediu (unitati fizice/persoana) 
	52
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	9
	 
	Cheltuieli totale la 1000 lei venituri totale 
(Rd 5/Rd 1)*1000
	53
	999
	995
	 
	995
	995
	100,00%
	100,00%
	 

	 
	10
	 
	Plati restante, in preturi curente
	54
	260
	0
	 
	0
	0
	 
	 
	 

	 
	11
	 
	Creante restante, in preturi curente
	55
	326
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	CONDUCATORUL UNITATII
	 
	 
	CONDUCATORUL COMPARTIMENTULUI 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                 FINANCIAR CONTABIL
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	ANEXA 2
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	DETALIEREA INDICATORILOR ECONOMICO-FINANCIARI PREVAZUTI IN BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Nr crt
	INDICATORI
	Nr
	Prevederi an 2012
	Propuneri
	Procent
	 

	 
	 
	 
	 
	rd
	Aprobat
	Realizat
	2013
	%
	 

	0
	1
	 
	2
	3
	4
	5
	6
	7=6/5
	 

	I
	 
	 
	VENITURI TOTALE (Rd.2+Rd.23+RD.29)
	1
	2.786
	3.375
	3.611
	106,99%
	 

	1
	 
	 
	Venituri din exploatare (Rd.3+Rd.8+Rd.9
+Rd.13+Rd.14+Rd.15) din care:
	2
	2.786
	3.373
	3.611
	107,06%
	 

	 
	a)
	 
	 din productia vanduta  (Rd.4+Rd.5+Rd.6
+Rd.7), din care :
	3
	2.786
	3.358
	3.600
	107,21%
	 

	 
	 
	a1)
	din vanzarea produselor( deseuri reciclabile)
	4
	212
	239
	409
	171,13%
	 

	 
	 
	a2)
	din servicii prestate
	5
	2.574
	3.119
	2.949
	94,55%
	 

	 
	 
	a3)
	din redevente si chirii
	6
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	a4)
	alte venituri
	7
	0
	0
	242
	 
	 

	 
	b)
	 
	din vanzarea marfurilor
	8
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	c)
	 
	din subventii si transferuri de exploatare
aferente cifreide afaceri nete (Rd.10+Rd.11
+Rd.12), din care:
	9
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	c1
	subventii, cf. prevederilor legale in vigoare
	10
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	c2
	transferuri, cf. prevederilor legale in vigoare
	11
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	c3
	transferuri pentru plata personalului
	12
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	d)
	 
	din productia de imobilizari
	13
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	e)
	 
	venituri aferente costului productiei in curs de executie
	14
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	f)
	 
	alte venituri din exploatare (Rd.16+Rd.17+
Rd.20+Rd.21+Rd.22), din care:
	15
	0
	15
	11
	73,33%
	 

	 
	 
	f1)
	din amenzi si penalitati
	16
	 
	10
	11
	110,00%
	 

	 
	 
	f2)
	din vanzarea activelor si alte operatii de 
capital (Rd.18+Rd.19), din care:
	17
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	 
	active corporale
	18
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	 
	active necorporale
	19
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	f3)
	din subventii pentru investitii
	20
	0
	2
	0
	0,00%
	 

	 
	 
	f4)
	din valorificarea certificatelor CO2
	21
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	f5)
	alte venituri
	22
	0
	3
	0
	0,00%
	 

	2
	 
	 
	Venituri financiare
(Rd.24+Rd.25+Rd.26+Rd.27+Rd.28) din care:
	23
	0
	2
	0
	0,00%
	 

	 
	a)
	 
	din imobilizari financiare
	24
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	b)
	 
	din investitii financiare
	25
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	c)
	 
	din diferente de curs
	26
	0
	2
	0
	0,00%
	 

	 
	d)
	 
	din dobanzi
	27
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	e)
	 
	alte venituri financiare
	28
	0
	0
	0
	 
	 

	3
	 
	 
	Venituri extraordinare
	29
	0
	0
	0
	 
	 

	II
	 
	 
	CHELTUIELI TOTALE (Rd.31+Rd.131+Rd.139)
	30
	2.741
	3.373
	3.593
	106,52%
	 

	 
	1
	 
	Cheltuieli de exploatare (Rd.32+Rd.80+Rd.87+Rd.116), din care:
	31
	2.734
	3.365
	3.585
	106,54%
	 

	 
	A
	 
	Cheltuieli cu bunuri si servicii (Rd.33+Rd.41
+Rd.47), din care;
	32
	903
	1.440
	1.334
	92,64%
	 

	 
	 
	A 1
	Cheltuieli privind stocurile (Rd.34+Rd.35+Rd38+Rd.39+Rd.40), din care:
	33
	532
	808
	1.006
	124,50%
	 

	 
	 
	a
	cheltuieli cu materiile prime, materiale
	34
	41
	187
	265
	141,71%
	 

	 
	 
	b
	cheltuieli cu materialele consumabile, din
care:
	35
	365
	460
	542
	117,83%
	 

	 
	 
	b1
	cheltuieli cu piesele de schimb
	36
	25
	44
	60
	136,36%
	 

	 
	 
	b2
	cheltuieli cu combustibilii
	37
	350
	416
	482
	115,87%
	 

	 
	 
	c
	cheltuieli privind materialele de natura
obiectelor de inventar
	38
	20
	31
	45
	145,16%
	 

	 
	 
	d
	cheltuieli privind energia si apa
	39
	34
	45
	47
	104,44%
	 

	 
	 
	e
	cheltuieli privind marfurile -deseurile
	40
	72
	85
	107
	125,88%
	 

	 
	 
	A 2
	Cheltuieli privind serviciile executate de
terti (Rd.42+Rd.43+Rd.46), din care:
	41
	35
	66
	79
	119,70%
	 

	 
	 
	a
	cheltuieli cu intretinerea si reparatiile
	42
	25
	52
	60
	115,38%
	 

	 
	 
	b
	cheltuieli privind chiriile (Rd.44+Rd.45), din 
care:
	43
	2
	2
	2
	100,00%
	 

	 
	 
	b1
	catre operatori cu capital integral/majoritar
de stat
	44
	2
	2
	2
	100,00%
	 

	 
	 
	b2
	catre operatori cu capital privat
	45
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	c
	prime de asigurare
	46
	8
	12
	17
	141,67%
	 

	 
	 
	A 3
	Cheltuieli cu alte servicii executate de terti 
(rd.48+rd.49+rd.51+rd.58+rd.63+rd.64+rd.68+pd.69+rd.70+rd.79), din care:
	47
	336
	566
	249
	43,99%
	 

	 
	 
	a
	cheltuieli cu colaboratorii
	48
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	b
	cheltuieli privind comisioanele si onorariul,
din care:
	49
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	b1
	cheltuieli privind consultanta juridica
	50
	 
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	c
	cheltuieli de protocol, reclama si publicitate
(rd.52+rd.54) din care:
	51
	37
	60
	38
	63,33%
	 

	 
	 
	c1
	cheltuieli de protocol, din care:
	52
	0
	2
	8
	400,00%
	 

	 
	 
	 
	tichete cadou potrivit Legii nr. 193/2006 cu
modificarile ulterioare
	53
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	c2
	cheltuieli de reclama si publicitate, din care:
	54
	37
	58
	30
	51,72%
	 

	 
	 
	 
	tichete cadou pt.cheltuieli de reclama si 
publicitate, potrivit Legii 193/2006 cu 
modificarile ulterioare 
	55
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	 
	tichete cadou pt. campanii de marketing, 
studiul pietei, promovarea pe piete existente
 sau noi potrivit legii 193/2006  cu modificarile
ulterioare
	56
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	 
	ch. de promovarea produselor
	57
	37
	58
	30
	51,72%
	 

	 
	 
	d
	Ch. cu sponsorizarea (rd.59+rd.60+rd.61+rd.62)
din care:
	58
	1
	3
	2
	66,67%
	 

	 
	 
	d1
	ch. de sponsorizare a cluburilor sportive
	59
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	d2
	ch. de sponsorizare a unitatilor de cult
	60
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	d3
	ch. privind acordarea ajutoarelor umanitare si 
sociale
	61
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	d4
	alte cheltuieli cu sponsorizarea
	62
	1
	3
	2
	66,67%
	 

	 
	 
	e
	cheltuieli cu transportul de bunuri si persoane
	63
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	f
	cheltuieli de deplasare, detasare, transfer 
din care:
	64
	16
	40
	18
	45,00%
	 

	 
	 
	 
	cheltuieli cu diurna (rd.66+rd.67) din care:
	65
	8
	10
	9
	90,00%
	 

	 
	 
	 
	interna
	66
	4
	6
	5
	83,33%
	 

	 
	 
	 
	externa
	67
	5
	4
	5
	125,00%
	 

	 
	 
	g
	ch. postale si taxe de telecomunicatii
	68
	17
	19
	18
	94,74%
	 

	 
	 
	h
	ch. cu serviciile bancare si asimilate
	69
	6
	7
	7
	100,00%
	 

	 
	 
	i
	alte ch. cu serviciile executate de terti, din care:
	70
	259
	437
	166
	37,99%
	 

	 
	 
	i1
	ch. de asigurare si paza
	71
	44
	44
	45
	102,27%
	 

	 
	 
	i2
	ch. privind intretinerea si functionarea tehnicii de calcul
	72
	36
	36
	37
	102,78%
	 

	 
	 
	i3
	ch. cu pregatirea profesionala
	73
	16
	12
	16
	133,33%
	 

	 
	 
	i4
	ch. cu reevaluarea imobilizarilor corporale si
necorporale, din care:
	74
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	 
	aferente bunurilor de natura domeniului public
	75
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	i5
	ch. cu prestatiile efectuate de filiale
	76
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	i6
	ch. privind recrutarea si plasarea personalului 
de conducere cf. OUG 109/2011
	77
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	i7
	ch. cu anunturile privind licitatiile si alte anunturi
	78
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	j
	alte cheltuieli cu sponsorizarea
	79
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	B
	 
	ch. cu impozite, taxe si varsaminte asimilate
(rd.81+rd.82+rd.83+rd.84+rd.85+rd.86)din care:
	80
	56
	78
	58
	74,36%
	 

	 
	 
	a
	ch. cu taxa pt. activitatea de exploatare a 
resurselor minerale
	81
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	b
	ch. cu redeventa pentru concesionarea bunurilor  publice si resurselor minerale
	82
	15
	15
	15
	100,00%
	 

	 
	 
	c
	ch. cu taxa de licenta
	83
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	d
	ch. cu taxa de autorizare
	84
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	e
	ch. cu taxa de mediu
	85
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	f
	ch. cu alte taxe si impozite
	86
	41
	63
	43
	68,25%
	 

	 
	C
	 
	Cheltuieli cu personalul (rd88+rd92+rd100+
rd104+rd109)
	87
	1.649
	1.756
	2.016
	114,81%
	 

	 
	 
	C 1
	cheltuieli cu salariile (rd.89+rd.90+rd.91) din
care:
	88
	1.102
	1.164
	1.361
	116,92%
	 

	 
	 
	a
	salarii de baza
	89
	1.102
	1.164
	1.361
	116,92%
	 

	 
	 
	b
	sporuri, prime si alte bonificatii aferente 
salariului de baza (cf. CCM)
	90
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	c
	alte bonificatii (conform CCM)
	91
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	C2
	Bonusuri (rd93+rd96+rd97+rd98+rd99) din care:
	92
	67
	80
	108
	135,00%
	 

	 
	 
	a
	cheltuieli sociale prevazute la art.21 din Legea
 571/2003 privind codul fiscal cu moificarile si 
completarile ulterioare din care:
	93
	29
	29
	0
	0,00%
	 

	 
	 
	 
	tichete de cresa cf.legii 193/2006 cu modif.
Ulterioare
	94
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	 
	tichete cadou pt. ch. sociale potrivit Legii
 193/2006 cu modif. Ulterioare
	95
	29
	29
	0
	0,00%
	 

	 
	 
	b
	tichete de masa
	96
	31
	44
	96
	218,18%
	 

	 
	 
	c
	tichete de vacanta
	97
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	d
	ch. privind participarea salariatilor la 
profitul obtinut in anul precedent
	98
	 
	 
	0
	 
	 

	 
	 
	e
	alte cheltuieli cf. CCM
	99
	7
	7
	12
	171,43%
	 

	 
	 
	C 3
	Alte cheltuieli cu personalul (rd101+rd102+
rd103) din care:
	100
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	a
	ch. cu platile compensatorii aferente 
disponibilizarilor de personal
	101
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	b
	ch. cu drepturile salariale cuvenite in baza unor hotarari judecatoresti
	102
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	c
	ch. de natura salariala aferente restructurarii,
privatizarii, administrator special, alte comisii si comitete
	103
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	C4
	Ch aferente contractului de mandat si a altor 
organe de conducere si control, comisii si 
comitete (rd105+rd106+rd107+rd108) din care;
	104
	125
	147
	133
	90,48%
	 

	 
	 
	a
	pentru directori/directorat
	105
	60
	67
	61
	91,04%
	 

	 
	 
	b
	pentru consiliul de administratie / consiliul de 
supraveghere
	106
	40
	50
	47
	94,00%
	 

	 
	 
	c
	pentru AGA si cenzori
	107
	25
	30
	25
	83,33%
	 

	 
	 
	d
	pentru alte comisii si comitete constituite 
potrivi Legii
	108
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	C5
	Ch. cu asigurarile si protectia sociala, fondurile  speciale si alte obligatii legale (rd.110+rd111
+rd112+rd113+rd114+rd115), din care:
	109
	355
	365
	414
	113,42%
	 

	 
	 
	a
	ch. privind contributia la asig. Sociale
	110
	255
	274
	312
	113,87%
	 

	 
	 
	b
	ch. privind contributia la asigurari pt. somaj
	111
	9
	9
	10
	111,11%
	 

	 
	 
	c
	ch. privind contributia la asig. Sociale de sanatate
	112
	64
	68
	77
	113,24%
	 

	 
	 
	d
	ch. privind contributiile la fondurile speciale 
aferente fondului de salarii
	113
	14
	14
	15
	107,14%
	 

	 
	 
	e
	ch. privind contrib. unitatii la schemele de pensii
	114
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	f
	ch. privind alte contributii si fonduri speciale
	115
	13
	0
	0
	 
	 

	 
	D
	 
	Alte ch. de exploatare (rd117+rd120+rd121+rd122
+rd123+rd124) din care:
	116
	126
	91
	177
	194,51%
	 

	 
	 
	a
	ch. cu majorari si penalitati (rd118+rd119) din care:
	117
	 
	0
	2
	 
	 

	 
	 
	 
	catre bugetul general consolidat
	118
	 
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	 
	catre alti creditori
	119
	 
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	b
	ch. privind activele imobilizate
	120
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	c
	ch. aferente transferurilor pt. plata personalului
	121
	 
	0
	 
	 
	 

	 
	 
	d
	alte cheltuieli
	122
	10
	2
	51
	 
	 

	 
	 
	e
	ch. cu amortizarea imobilizarilor corporale si 
necorporale
	123
	105
	75
	120
	160,00%
	 

	 
	 
	f
	ajustari si deprecieri pt pierdere de valoare si
provizioane (rd.125+rd126) din care:
	124
	11
	14
	4
	28,57%
	 

	 
	 
	f1
	ch. privind ajustarile si provizioanele
	125
	11
	12
	 
	0,00%
	 

	 
	 
	f2
	venituri din provizioane si ajustari pt depreciere sau pierderi de valoare din care:
	126
	 
	2
	 
	0,00%
	 

	 
	 
	f2.1
	din anularea provizioanelor (rd128+rd129+rd130)
din care:
	127
	2
	2
	0
	0,00%
	 

	 
	 
	 
	din participarea salariatilor la profit
	128
	 
	 
	0
	 
	 

	 
	 
	 
	din deprecierea imobilizarilor corporale si a 
activelor circulante
	129
	2
	2
	 
	0,00%
	 

	 
	 
	 
	venituri din alte provizioane
	130
	 
	0
	 
	 
	 

	 
	2
	 
	Cheltuieli financiare (rd132+rd135+rd138) din care
	131
	7
	8
	8
	100,00%
	 

	 
	 
	a
	chelt privind dobanzile (rd133+rd134) din care:
	132
	0
	0
	4
	 
	 

	 
	 
	a1
	aferente creditelor pentru investitii
	133
	0
	0
	 
	 
	 

	 
	 
	a2
	aferente creditelor pentru activitatea curenta
	134
	0
	0
	4
	 
	 

	 
	 
	b
	ch din diferente de curs valutar (rd136+rd137), 
din care:
	135
	0
	0
	4
	 
	 

	 
	 
	b1
	aferente creditelor pentru investitii
	136
	0
	0
	0
	 
	 

	 
	 
	b2
	aferente creditelor pentru activitatea curenta
	137
	0
	0
	4
	 
	 

	 
	 
	c
	alte cheltuieli financiare
	138
	7
	8
	 
	0,00%
	 

	 
	3
	 
	cheltuieli extraordinare
	139
	0
	0
	0
	 
	 

	III
	 
	 
	REZULTATUL BRUT (profit/pierdere) (rd1-rd30)
	140
	45
	2
	18
	900,00%
	 

	 
	 
	 
	ch nedeductibile fiscal
	141
	 
	 
	 
	 
	 

	IV
	 
	 
	IMPOZIT PE PROFIT
	142
	7
	0
	3
	 
	 

	V
	 
	 
	DATE DE FUNDAMENTARE
	143
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	1
	 
	nr de personal prognozat la finele anului
	144
	103
	91
	100
	109,89%
	 

	 
	2
	 
	nr mediu de salariati
	145
	100
	88
	97
	110,23%
	 

	 
	3
	a
	castigul mediu lunar pe salariat aferent 
salariului de baza (lei/persoana) 
(rd89/rd145)/12*1000
	146
	1
	1
	1
	106,08%
	 

	 
	 
	b
	castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana)
determinat pe baza fondului de salarii aferent
 personalului angajat pe baza de contract
 individual de munca(lei/pers)  
(rd88/rd145)/12*1000
	147
	1
	1
	1
	90,72%
	 

	 
	 
	c
	castigul mediu lunar pe salariat (lei/persoana)
influentat de bonificatiile si bonusurile in lei si
 sau natura (rd88+rd92/rd145/12*1000
	148
	1
	1
	1
	107,13%
	 

	 
	4
	a
	productivitatea muncii in unitati valorice pe 
total personal mediu in preturi curente 
(lei/persoana) (rd1/rd145)
	149
	28
	38
	37
	97,07%
	 

	 
	 
	b
	productivitatea muncii in unitati valorice pe 
total personal mediu in preturi comparabile 
(lei/persoana) (rd149*ICP)
	150
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	c
	productivitatea muncii ajustata 1 (lei/persoana)
(rd1-rd17-rd20)/rd145
	151
	28
	38
	37
	97,12%
	 

	 
	 
	d
	productivitatea muncii ajustata 2 (lei/persoana)
(rd2-rd17-rd20)/rd145
	152
	28
	38
	37
	97,18%
	 

	 
	 
	e
	productivitatea muncii in unitati fizice pe total
 personal mediu ( unitati fizice/persoana)
W=NUF / rd.145
	153
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	e1
	elemente de calcul a productivitatii muncii 
in unitati fizice, din care:
	154
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	numar unitati fizice NUF
	155
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	pret/tarif/UF
	156
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	valoare = UF x T/P
	157
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	pondere in venituri totale = rd157/rd1
	158
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	CONDUCATORUL UNITATII
	 
	 
	CONDUCATORUL COMPARTIMENTULUI 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	                 FINANCIAR CONTABIL
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	ANEXA 5
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	PROGRAMUL DE INVESTITII, DOTARI SI SURSELE DE FINANTARE
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	INDICATORI
	Data 
finalizarii
	                     AN 2012
	 
	VALOARE
	 

	 
	 
	 
	investitiei
	APROBAT
	Realizat/
Preliminat
	2013
	2014
	2015
	 

	0
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	 

	I
	 
	SURSE DE FINANTARE A INVESTITIILOR
DIN CARE:
	 
	400
	429
	801
	400
	400
	 

	 
	1
	SURSE PROPRII ,DIN CARE:
	 
	29
	29
	355
	400
	400
	 

	 
	 
	AMORTIZARE
	 
	105
	75
	120
	130
	130
	 

	 
	 
	PROFIT
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	2
	ALOCATII DE LA BUGET
	 
	400
	400
	446
	0
	0
	 

	 
	3
	CREDITE BANCARE,
DIN CARE:
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	 
	 
	INTERNE
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	 
	 
	EXTERNE
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	 
	4
	ALTE SURSE ,DIN CARE:
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	II
	 
	CHELTUIELI PENTRU 
INVESTITII,DIN CARE:
	 
	400
	323
	801
	400
	400
	 

	 
	1
	INVESTITII  IN CURS,
DIN CARE:
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	 
	 
	a)PENTRU BUNURILE 
PROPRIETATEA PRIVATA A
OPERATORULUI ECONOMIC
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	 
	 
	b)PENTRU BUNURILE DE
NATURA DOMENIULUI PUBLIC
AL STATULUI SAU AL
UNITATII ADMINISTRATIV
TERITORIALE:
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	 
	 
	c)PENTRU BUNURILE DE
NATURA DOMENIULUI PRIVAT
AL STATULUI SAU AL
UNITATII ADMINISTRATIV
TERITORIALE:
	 
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	 
	2
	INVESTITII NOI,
DIN CARE:
	 
	 
	 
	801
	400
	400
	 

	 
	 
	a)PENTRU BUNURILE
PROPRIETATEA PRIVATA A
OPERATORULUI ECONOMIC:
	 
	 
	 
	801
	400
	400
	 

	 
	 
	Amenajare puncte colectare
	 
	 
	 
	25
	35
	35
	 

	 
	 
	Achizitie mobilier stradal
	 
	 
	 
	100
	100
	100
	 

	 
	 
	Extindere si modernizare parc auto
	 
	 
	 
	220
	300
	300
	 

	 
	 
	Achizitie utilaje intretinere spatii verzi
	 
	 
	 
	26
	15
	15
	 

	 
	 
	Reabilitare sediu
	 
	 
	 
	330
	50
	50
	 

	 
	 
	Alte investitii
	 
	 
	 
	100
	100
	100
	 

	 
	 
	b)PENTRU BUNURILE DE
NATURA DOMENIULUI PUBLIC
AL STATULUI SAU AL
UNITATII ADMINISTRATIV 
TERITORIALE:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	d)PENTRU BUNURILE LUATE
IN CONCESIUNE,
INCHIRIATE SAU IN
LOCATIE DE GESTIUNE,
EXCLUSIV CELE DIN
DOMENIUL PUBLIC SAU 
PRIVAT AL STATULUI SAU
AL UNITATII
ADMINISTRATIV
TERITORIALE:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	3
	INVESTITII EFECTUATE LA
IMOBILIZARILE CORPORALE
EXISTENTE (MODERNIZARI),
DIN CARE:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	a)PENTRU BUNURILE
PROPRIETATEA PRIVATA A
OPERATORULUI ECONOMIC:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	Amenajare puncte colectare
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	Reabilitare sediu
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	c)PENTRU BUNURILE DE
NATURA DOMENIULUI PRIVAT
AL STATULUI SAU AL
UNITATII ADMINISTRATIV
TERITORIALE:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	d)PENTRU BUNURILE LUATE 
IN CONCESIUNE,
INCHIRIATE SAU IN
LOCATIE DE GESTIUNE,
EXCLUSIV CELE DIN
DOMENIUL PUBLIC SAU
PRIVAT AL STATULUI SAU
AL UNITATII
ADMINISTRATIV
TERITORIALE
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	4
	DOTARI ( alte achizitii de imobilizari 
corporale)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	5
	RAMBURSARI DE RATE
AFERENTE CREDITELOR
PENTRU INVESTITII,
DIN CARE:
	 
	 
	 
	0
	0
	0
	 

	 
	 
	a)-INTERNE
	 
	 
	 
	0
	0
	0
	 

	 
	 
	b)-EXTERNE
	 
	 
	 
	0
	0
	0
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